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carierelor si exploatarilor miniere divizate din cadrul Companiei
Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A. Targu Jiu si integrate
in entitatile nou-create si se subroga in drepturile si obligatiile
ce decurg din raporturile juridice ale acestora cu terlii, inclusiv
in litigiile Tn curs.

(2) Societatea Nationalda a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.,
infiintata potrivit art. 6 alin. (1), va prelua toate drepturile si
fsi asuma toate obligatiile aferente minelor, carierelor si
exploatarilor miniere preluate de la Compania Nationald a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. Targu Jiu si se subroga in dreptu-
rile si obligatile ce decurg din raporturile juridice ale acesteia
cu tertii, inclusiv in litigiile in curs.

Art. 16. — (1) Societatile comerciale infiintate conform
art. 1 alin. (1) si art. 6 alin. (1) sunt conduse de adunarea
generala a actionarilor, constituita din reprezentantii actionari-
lor, si sunt administrate de consilile de administratie.

(2) Adunarile generale ale actionarilor din societatile comer-
ciale infiintate potrivit art. 1 alin. (1) si art. 6 alin. (1) sunt for-
mate din 3 membri, care sunt numiti si revocati prin ordin al
ministrului economiei si comertului.

(3) Consiliile de administratie ale societatilor comerciale
infiintate potrivit art. 1 alin. (1) si art. 6 alin. (1) sunt formate
din 5 membri, dintre care unul este directorul general al
societalii comerciale, numiti si revocali de adunarile generale
ale actionarilor acestor societali comerciale, in baza mandatu-
lui emis de ministrul economiel si comertului.

(4) Atributiile adunarii generale a actionarilor si ale consili-
ilor de administratie ale societatilor comerciale infiintate con-
form art. 1 sunt prevazute in statutele proprii.

(5) Presedintii consiliilor de administratie ale societatilor
comerciale finfiintate prin prezenta hotarare pot fi si directorii
generali ai acestora.

Art. 17. — (1) Personalul din cadrul Companiei Nationale a
Lignitului ,Oltenia“® — S.A. Targu Jiu, aferent exploatarilor
miniere prevazute in art. 3 alin. (1), art. 4 alin. (1), art. 5 alin. (1)
si art. 6 alin. (1), al Societatii Comerciale ,Electrocentrale

Turceni® — S.A., al Societatii Comerciale ,Electrocentrale
Rovinari® — S.A. si al Societati Comerciale ,Electrocentrale
Bucuresti® — S.A. — Sucursala ,Electrocentrale Craiova II si

Sucursala ,Electrocentrale Isalnita“ se angajeaza de catre
societatile comerciale infiintate potrivit art. 1.

(2) Angajatii care provin de la Compania Nationala a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. Targu Jiu isi pastreaza drepturile si
obligatiile conform contractului colectiv de munca incheiat, care
ramane in vigoare pana la incheierea noilor contracte colec-
tive de munca, potrivit prevederilor legale.

(3) Angajalii care provin de la Societatea Comerciala de
Producere a Energiei Electrice si Termice ,Termoelectrica“ —
S.A. isi pastreaza drepturile si obligatile conform contractului
colectiv de munca incheiat, care ramane in vigoare pana la inche-
ierea noilor contracte colective de munca, potrivit prevederilor legale.

Art. 18. — Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din pre-
zenta hotarare.
Art. 19. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari

se modifica in mod corespunzator prevederile Hotararii
Guvernului nr. 576/1997 privind infiintarea Companiei Nationale
a Lignitului ,Oltenia“ — S.A. Targu Jiu, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 260 din 30 septembrie 1997,
cu modificarile si completarile ulterioare, si Hotararea
Guvernului nr. 1.524/2002 privind reorganizarea Societalii
Comerciale de Producere a Energiei Electrice si Termice
~lermoelectrica® — S.A. si functionarea unor societati comer-
ciale in domeniul energetic, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 6 din 9 ianuarie 2003, cu modificarile
ulterioare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 29 ianuarie 2004.

Contrasemneaza.
Ministrul economiei si comertului,
Dan loan Popescu
Ministrul transporturilor, constructiilor si turismului,
Miron Tudor Mitrea
Ministrul muncii, solidaritatii sociale si familiei,
Elena Dumitru
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat

ANEXANr. 1

STATUTUL
Societatii Comerciale ,Complexul Energetic Rovinari“ — S.A.

Nr. 103.
CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea
(1) Denumirea societalii comerciale este Societatea
Comerciala ,Complexul Energetic Rovinari — S.A., denumita

in continuare Complexul Energetic Rovinari — S.A.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile ori in
alte acte emanand de la societatea comerciala denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate pe
actiuni ori de initialele ,S.A.%, capitalul social, din care cel
efectiv varsat potrivit ultimului bilant contabil aprobat, sediul,
numarul de inmatriculare in registrul comertului si codul fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

~ Complexul Energetic Rovinari — S.A. este persoana juri-
dica romana, avand forma juridica de societate comerciala pe

actiuni, si isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

(1) Complexul Energetic Rovinari — S.A. are sediul princi-
pal in Romania, orasul Rovinari, Str. Energeticianului nr. 25,
judetul Gorij.

(2) La data infiintarii Complexul Energetic Rovinari — S.A.
are in componenta un punct de lucru, prevazut in anexa la
prezentul statut.

(3) Complexul Energetic Rovinari — S.A. poate infiinta si
alte sedii secundare fara personalitate juridica, situate si in
alte localitati din tara sau din strainatate, care se vor organiza
ca sucursale, reprezentanie sau agentii, cu aprobarea adunarii
generale a actionarilor,
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ARTICOLUL 4
Durata

Durata Complexului Energetic Rovinari — S.A. este nelimi-
tata, cu incepere de la data inregistrarii in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Complexul Energetic Rovinari — S.A. are ca scop produ-
cerea sl furnizarea energiei electrice si termice pe baza de
lignit, producerea, dispecerizarea, transportul, distributia si fur-
nizarea energiei termice, prin efectuarea, cu respectarea legi-
slatiei Tn vigoare, de acte de comert corespunzatoare
obiectului de activitate aprobat prin prezentul statut.

ARTICOLUL 6
Domeniul si obiectul de activitate

(1) Domeniul de activitate al Complexului Energetic
Rovinari — S.A. este producerea si furnizarea de energie
electrica si termica pe baza de lignit — cod 4011 si exiractia
si prepararea lignitului — cod 1020.

(2) Obiectul principal de activitate al Complexului Energetic
Rovinari — S.A. este producerea de energie electrica si ter-
micad pe baza de lignit — cod 4011 si extractia si prepararea
lignitului — cod 1020.

(3) Obiectele secundare de activitate ale Complexului
Energetic Rovinari — S.A. sunt:

1 producerea si vanzarea energiei elecirice pe baza de
lignit — cod 4011;

2. microproductie si echipamente, dotari si piese de
schimb;

3. producerea, ftransportul, distributia, dispecerizarea si
vanzarea energiei termice (cod 40, 403, 4031, 4032);

4, operatiuni de import-export de energie electrica si
import-export de combustibil tehnologic (cod 5151), echipa-
mente, piese de schimb si materiale de exploatare si
intretinere (cod 5165);

5. exploatarea centralelor electrice;

6. dezvoltarea producliei de energie electrica si termica din
domeniul sau de activitate pe baza unei planificari proprii in
aplicarea strategiei energetice a sectorului;

7. realizarea de programe pentru reducerea impactului
instalatiilor energetice asupra mediului inconjurator;

8. masuratori, expertize, testari (cod 7430), consultanta,
studii, proiectare (cod 7420), investitii (cod 4525, 4526), revizii
si reparalii la agregatele si instalatile energetice, precum si
dispozitivele de lucru si de mecanizare specifice, retehnolo-
gizari, modernizari, in vederea imbunatatirii activitatii (cod
4531, 4532);

9. audit, inspectii, expertize, receptii in domeniul calitatii
produselor si serviciilor, al exploatarii instalatiilor, cercetarii,
proiectarii (cod 7484);

10. procesare de resurse energetice primare (gaze natu-
rale, pacura, carbune etc.);

11. optimizarea functionarii instalatiilor existente, moderniza-
rea acestora, extinderea automatizarii si introducerea de noi
tehnologii privind utilizarea eficienta a energiei electrice si ter-
mice si conversia energiei, precum si reducerea impactului
asupra mediului, pe baza efectuarii de analize de risc, studii,
proiecte, programe, rapoarte de expertiza, memorii tehnice, in
vederea obtinerii de autorizatii in domeniul tehnologiilor necon-
ventionale;

12. elaborarea de reglementari cu caracter tehnic pentru
indeplinirea obiectului de activitate;

13. implementarea proiectelor de investitii cu credite
externe;

14. asigurarea pazei proprii sau in conditii contractuale a
obiectivelor sale;

15. transportul personalului propriu la si de la locul de
munca (cod 6023), efectuarea si prestarea setrviciilor de trans-
port de marfuri si de persoane cu mijloace proprii sau inchi-
riate, prestari de servicii si service auto (cod 6024);

16. prestarea de servicii de transport pe cai ferate, prin
racord propriu, pentru agentii economici amplasali pe aceeasi
platforma (cod 6010);

17. realizarea sistemului propriu informatic si de telecomu-
nicatii si de prestari servicii in domeniul informatic si de tele-
comunicatii (cod 7220, 7223, 7250, 7260);

18. elaborarea de produse software (cod 7240);

15)). cooperarea economica internationala (cod 6521, 6522,
6523);

20. participarea cu capital social, in conditiile legii, la con-
stituirea de societati comerciale impreuna cu persoane fizice
si/sau juridice, romane ori straine, de drept privat;

21, operatiuni de comision si intermedieri in domeniul sau
specific de activitate;

22, participarea la conferinte, targuri si expozitii, interne si
internationale;

23. consultanta si asistenta tehnica, lucrari de reparatii,
ntretinere si exploatare, punere in functiune etc., precum si
valorificarea la intern a materialelor rezultate din stocuri,
reparatii, demolari, casari, produse secundare rezultate din
activitatea de baza;

24, lucrari de demolari de constructii si cladiri, terasa-
mente, organizare de santier (cod 4511);

25. recuperarea deseurilor metalice si nemetalice si valorifi-
carea lor conform legii (cod 3710);

26. lucrari de execulie, intretinere si reparalii la constructii
hidrotehnice, civile si industriale (cod 4521);

27. execulia de lucrari de reparalii si service la instalatii de
transport si distributie de energie elecirica, gaze naturale si
apa (cod 4534);

28. lucrari de reparalii si verificari metrologice la aparatele
de masura si control (cod 3330);

29. teste pentru demonstrarea performantelor materialelor,
agregatelor energetice, aparatajelor de masura si control
(cod 7430);

30. lucrari de topometrie, geodezie si cadastru;

31. aprovizionarea tehnico-materiala necesara desfasurarii
activitatilor proprii (cod 7484);

32. constructia, administrarea si vanzarea de locuinie de
serviciu, constructia si administrarea de spatii de cazare pen-
tru personalul propriu in camine de nefamilisti si locuinte de
interventii (cod 7012);

33. vanzarea, darea in locatie si inchirierea de spalii, tere-
nuri si bunuri ale societatii unor persoane fizice sau juridice,
in conditiile legii; cumpararea, preluarea in locatie si inchirie-
rea de spatii, terenuri si bunuri de la persoane fizice sau juri-
dice, in conditiile legii (cod 7012, 7020);

34. operatiuni de leasing conform legislatiei in vigoare
(cod 7134);

35. editarea de publicatii si de lucrari tehnico-stiintifice spe-
cifice activitatilor din obiectul sau de activitate (cod 2222,
2223, 2225);

36. participarea in organisme internationale pentru dome-
niille de activitate proprii;

37. participarea la organizatii profesionale si patronale
(cod 911);

38. realizarea pentru personalul propriu de activitati sociale,
culturale, turistice {cod 926), sanitare, sportive (cod 8512);

39. desfasurarea de activitati specifice pentru utilizarea bre-
vetelor si a documentelor privind protectia proprietatii intelectu-
Iale, Ipentru care societatea este ftitulara, conform prevederilor
egale;

40. prestarea de aclivitati conexe legate de valorificarea
patrimoniului: turism, agrement, agroturism, piscicultura, ali-
mentatie publica si aclivitate hoteliera (cod 5511, 5512, 5523,
5551, 5552);

41. cercetare aplicativa-proiectare in domeniul de activitate
privind exploatarea, intretinerea si investitile (cod 7420);



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 146/18.11.2004 5

42, orice alte activitati pentru realizarea obiectului de acti-
vitate, permise de lege;

43. extractia si prepararea carbunelui inferior (PCS <
23.865 kJ/kg) (cod 1020);

44, exiractia pietrisului si nisipului (cod 1421);

45, extractia argilei si caolinului (cod 1422);

46, fabricarea de construclii metalice si parti componente
ale structurilor metalice (cod 2811);

47. recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile
(cod 3710);

48. recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice recicla-
bile (cod 3720);

49, productia si distributia energiei termice si apei calde
(cod 4030);

50. captarea, tratarea si distributia apei calde (cod 4030);

51. demolarea constructiilor, terasamente si organizare de
santiere (cod 4511);

52. lucrari de foraj si sondaj pentru constructii (cod 4512);

53. constructii de cladiri si lucrari de geniu (cod 4521);

54, lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii
(cod 4522);

55, alte lucrari speciale de construclii (cod 4525);

56. lucrari de izolatii si de protectie anticorosiva
(cod 4532);

57. alte lucrari de instalatii (cod 4534);

58. lucrari de tamplarie si dulgherie (cod 4542);

59. inchirierea utilajelor de constructii si demolare, cu per-
sonal de deservire aferent (cod 4550);

60. comert cu amanuntul al carburantilor pentru auto-
vehicule (cod 5050);

61. intermedieri in comertul cu combustibili, minerale si
produse chimice pentru industrie (cod 5112);

62. intermedieri in comerful cu material lemnos si de con-
structii (5113);

63. intermedieri in comeriul specializat in vanzarea produ-
selor cu caracter specificat (cod 5118);

64. intermedieri in comeriul cu produse diverse (cod 5119);

65. comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si
gazosi si al produselor derivate (cod 5151);

66. comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice
(cod 5152);

67. comert cu ridicata al materialului lemnos si de con-
structii (cod 5153);

68. comert cu ridicata al deseurilor si resturilor (cod 5157);

69. hoteluri (cod 5510);

70. alte mijloace de cazare (cod 5523);

71. cantine (cod 5551);

72. manipulari (cod 6311);

73. depozitari (cod 6312);

74. telecomunicatii (cod 6420);

75. prelucrarea informatica a datelor (cod 7230);

76. activitali legate de bazele de date (cod 7240);

77. alte activitali legate de informatica (cod 7260);

78. activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consul-
tanta tehnica legate de acestea (cod 7420);

79. activitali de testari si analize tehnice (cod 7430);

80. activitati ale centrelor de intermediere telefonica
(cod 7486);

81. alte activitali de servicii prestate in principal intreprin-
derilor; elaborarea si furnizarea de documentatii pentru unitati
din afara sistemului, si anume: documentatii pentru toate for-
mele de licitatii (achizitie de bunuri si servicii, proiectare si
executie de lucrari); documentatii pentru oblinerea autorizatiilor
de demolare si reconstructie; documentalii tehnico-economice
pentru conservare (inchidere de obiective miniere); docu-
mentatii pentru obtinerea autorizatiilor sanitare si de mediu;
DDE-uri pentru obiective de investiti de importanta redusa;
documentatii pentru amenajarea si redarea in circuitul produc-
tiv a terenurilor libere de sarcini tehnologice; actualizarea devi-
zelor generale pentru obiectivele de investitii in derulare;

82. alte forme de invatamant (cod 8042);

83. activitati ale bazelor sportive (cod 9261);

84, alte activitati sportive (cod 9262);

85, activitati de servicii anexe agriculturii; gradinarit peisa-
gistic (arhitectura peisagera) (cod 0141);

86. silvicultura si exploatare forestiera (cod 0201);

87. servicii auxiliare silviculturii si exploatarii forestiere
(cod 0202);

88. efectuarea de activitati miniere, prospectiuni
(prospectiune, explorare, dezvoltare si exploatare) in perime-
trele pentru care a obtinut licenta;

89. comercializarea oricaror produse oblinute din activitatile
miniere executate;

90. elaborarea de studii, proiecte si documentatii in vede-
rea imbunatatirii activitatii;

91. confectionarea de piese de schimb si subansambluri,
ntretinerea si repararea utilajelor din dotare;

92, activitati de comert interior si exterior necesare aprovi-
zionarii si comercializarii produselor sale;

93. transport pe cai ferate uzinale, transport general sau
specializat de marfuri si de persoane;

94. transport rutier de marfuri (cod 6024);

95. transporturi terestre de calatori, ocazionale (cod 6023);

96. lucrari de constructii-montayj;

97. calificarea, perfectionarea si specializarea personalului
propriu; asigurarea serviciilor de sanatate pentru salariatii pro-
prii si pentru refacerea capacitatii de munca in caz de acci-
dent de munca sau in legatura cu profesia;

98. executarea de lucrari si servicii sau efectuarea de acte
de comert necesare indeplinirii obligatiilor fata de salariatii pro-
prii, prevazute in legislatia in vigoare sau in contractul colectiv
de munca;

99. realizarea de produse ori de servicii informatice proprii;

100. orice alte activitali ori servicii necesare realizarii
obiectului de activitate.

CAPITOLUL NI
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social
(1) Capitalul social al Complexului Energetic Rovinari —
S.A. la data infiintarii este de 2.227.953.465 mii lei si se con-

stituie pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie 2003, prin preluarea capitalului social al

Societatii Comerciale ,Electrocentrale Rovinari® — S.A. si a
unei parti din capitalul social al Companiei Nationale a
Lignitului ,Oltenia“® — S.A. Targu Jiu, aferent exploatarii

miniere Rovinari, fiind impartit in 22.279.534 actiuni nomina-
tive, fiecare actiune avand o valoare de 100.000 lei.

(2) Capitalul social este in intregime detinut de Ministerul
Economiei si Comertului, in numele statului, pana la transmi-
terea actiunilor din proprietatea statului catre persoane fizice
sau juridice, romane ori straine, in conditiile legii, si este
varsat integral la data constituirii Complexului Energetic
Rovinari — S.A. In capitalul social nu sunt incluse bunuri de
natura celor prevazute la art. 136 alin. (3) din Constitulie,
republicata.

(3) Ministerul Economiei si Comerfului este actionar unic la
Complexul Energetic Rovinari — S.A. si exercita toate dreptu-
rile ce decurg din aceasta calitate.

ARTICOLUL 8
Majorarea sau reducerea capitalului social

(1) Majorarea capitalului social se face in conditiile legii.

(2) Adunarea generalda exiraordinara a actionarilor sau, in
situatia prevazuta la art. 15 alin. (6), consiliul de administratie
va putea decide majorarea capitalului social, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare la data majorarii lui.

(3) Capitalul social va putea fi majorat prin:

a) noi aporturi in numerar si/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor (in care vor putea fi incluse dife-
rentele favorabile rezultate din reevaluarea patrimoniului
social), cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor
sau a primelor de emisiune;
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c) conversia unor creante lichide si exigibile asupra
Complexului Energetic Rovinari — S.A. in actiuni ale acestuia;

d) alte surse stabilite de adunarea generala a actionarilor
ori de consiliul de administratie, dupa caz, potrivit legii.

(4) Hotararea adunarii generale extraordinare pentru majo-
rarea capitalului social se va publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, acordandu-se pentru exercitiul drep-
tului de preferintd un termen de cel putin o luna, cu incepere
din ziua publicari.

(5) Reducerea capitalului social se face in conditiile legii.

(6) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor;

d) alte procedee prevazute de lege.

(7) In cazul in care administratorii constata pierderea a
jumatate din capitalul social, ei sunt obligati sa convoace in
termen de maximum 60 de zile adunarea generala extraordi-
nara a actionarilor, care va decide fie reconstituirea capitalului
social, fie limitarea la valoarea ramasa, fie dizolvarea
Complexului Energetic Rovinari — S.A.

(8) Reducerea capitalului social se va putea face numai
dupa doua luni de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor ori, in situatia prevazuta la art. 15 alin. (6),
a consiliului de administratie, potrivit prevederilor legale.

ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Drepturile si obligatile aferente actiunilor aflate in pro-
prietatea Ministerului Economiei si Comertului sunt exercitate
de catre acesta.

(2) Actiunile nominative ale Complexului Energetic Rovinari —
S.A. vor cuprinde toate elementele prevazute de lege.

(3) Actiunile nominative emise de Complexul Energetic
Rovinari — S.A. vor fi in forma dematerializata, prin inscriere
n cont.

(4) Conversia si instrainarea actiunilor se vor putea realiza
in conditiile stabilite de adunarea generala a actionarilor, cu
respectarea prevederilor legale. In conditile legii, prin decizie
a adunarii generale a actionarilor, vor putea fi emise actiuni
preferentiale, cu dividend prioritar, fara drept de vot.

(5) Evidenta actiunilor se va tine intr-un registru numero-
tat, sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie, registru care se pastreaza la sediul Complexului
Energetic Rovinari — S.A. sub ingrijirea secretarului consiliului
de administratie.

(6) Modificarile care se opereaza in registru vor respecta
prevederile legislatiei in vigoare.

(7) Actiunile emise de Complexul Energetic Rovinari —
S.A. pot fi grevate de un drept de uzufruct sau pot fi gajate,
in conditiile legii.

(8) Persoanele fizice sau juridice, romane si straine, vor
putea detine actiuni ale Complexului Energetic Rovinari —
S.A., potrivit reglementarilor in vigoare.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni

Complexul Energetic Rovinari — S.A. este autorizat sa
emita obligatiuni Tn conditiile legii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgéand din actiuni

(1) Fiecare acliune subscrisa si varsata de actionari, potri-
vit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului conform prevederilor prezentului statut si dispozitiilor
legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

(2) Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai
multor persoane nu se va inscrie transmiterea decat in
conditile in care acestea desemneaza un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiuni.

(5) Obligatile Complexului Energetic Rovinari — S.A. sunt
garantate cu capitalul social al acestuia, iar actionarii raspund
in limita actiunilor pe care le detin.

(6) Patrimoniul Complexului Energetic Rovinari — S.A. nu
poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
actionarilor,

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la Complexul
Energetic Rovinari — S.A. care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru fiecare actiune.

(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau catre terti se efectueaza in conditile si cu procedura
prevazute de lege.

(3) Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor
nominative emise de Complexul Energetic Rovinari — S.A. se
realizeaza prin declaratie facuta in registrul actionarilor, sub-
scrisa de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor. De
asemenea, transmiterea se mai poate realiza si prin act
autentic, cu efectuarea mentiunilor corespunzatoare in registrul
actionarilor,

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

(1) In cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul prin
presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie din localitatea
in care se afla sediul principal al Complexului Energetic
Rovinari — S.A. Acliunile pierdute se anuleaza.

(2) Anularea actiunilor pierdute se va publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Dupa 6 luni actionarul va
putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14
Reprezentarea

(1) In pericada in care statul este actionar unic la
Complexul Energetic Rovinari — S.A. interesele acestuia vor fi
reprezentate de Ministerul Economiei si Comertului.

(2) Reprezentantii in adunarea generala a actionarilor, in
numar de 3, sunt numiti si sunt revocati prin ordin al minis-
trului economiei si comertului.

ARTICOLUL 15
Atributiile adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor Complexului Energetic
Rovinari — S.A. este organul de conducere al acestuia, care
decide asupra activitatii si politicii sale economice si de afaceri.

(2) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
exiraordinare.

(3) Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia globala de dezvol-
tare, retehnologizare, modernizare, restructurare economico-
financiara a Complexului Energetic Rovinari — S.A,;

b) alege si revoca administratorii si cenzorii conform preve-
derilor legale;

¢) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

d) stabileste nivelul remuneratiei lunare cuvenite membrilor
consiliului de administratie, precum si cenzorilor;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, pro-
gramul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

f) stabileste nivelul remuneratiei directorului general al
Complexului Energetic Rovinari — S.A., precum si premierea
acestuia;
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g) aproba sau maodifica bilantul contabil si contul de profit
si pierdere, dupa analizarea rapoartelor consiliului de adminis-
tratie si cenzorilor;

h) aproba repartizarea profitului conform legii;

i) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor aferente
actiunilor gestionate, pentru restructurare si dezvoltare;

j) hotaraste cu privire al contractarea de imprumuturi ban-
care pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste com-
petentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare de
pe piata interna si externa, a creditelor comerciale si a
garantiilor, inclusiv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

k) hotaraste cu privire la infiintarea sau la desfiintarea sub-
unitatilor, fuziunea, divizarea, participarea la constituirea de noi
perscane juridice sau la asocierea cu alte persoane juridice
ori fizice, din tara sau din strainatate;

l) analizeaza rapoartele consiliului de administratie privind
stadiul si perspectivele referitoare la profit si dividende, nivelul
tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu
clientii;

m) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra
modului de recuperare a prejudiciilor produse Complexului
Energetic Rovinari — S.A. de caire acestia;

n) hotaraste cu privire la gajarea sau la inchirierea unor
bunuri, unitati ori sedii proprii;

0) aproba regulamentul de organizare si functionare a con-
siliului de administratie;

p) aproba delegarile de competenta pentru consiliul de
administratie;

q) reglementeaza dreptul de preemtiune al actionarilor si al
salariatilor Complexului Energetic Rovinari — S.A. cu privire la
cesiunea actiunilor si aproba limitele si conditile pentru cesio-
narea catre salariatii sai a unui numar de actiuni proprii;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege in sar-
cina sa.

(4) Pentru atributile mentionate la alin. (3) lit. b), ¢), d), €),
g), h), i), ), k), m), n) si 0) adunarea generala a actionarilor
nu va putea lua hotarari decat in urma obtinerii de catre fie-
care reprezentant a unui mandat special prealabil de la orga-
nul care |-a numit.

(5) Adunarea generala exiraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice;

b) mutarea sediului;

¢) schimbarea obiectului de activitate;

d) majorarea capitalului social, precum si reducerea sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, in conditiile legii;
e) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea;

f) dizolvarea anticipata;

g) emisiunea de obligatiuni;

h) modificarea numarului de actiuni sau a valorii nominale
a acestora, precum si cesiunea actiunilor;

i) orice altd modificare a actului constitutiv sau orice alta
hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare a actionarilor;

j) aprobarea conversiei actiunilor nominative emise in forma
dematerializata, in actiuni nominative emise in forma materiali-
zata si invers;

k) aprobarea conversiei actiunilor preferentiale si nomina-
tive dintr-o categorie in alta, in conditiile legii.

l) orice alte activitati pentru realizarea obiectului de aclivi-
tate.

(6) Pentru atributiile adunarii generale exiraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un mandat
special prealabil de la organul care I-a numit.

ARTICOLUL 16
Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie sau de catre un mem-
bru al acestuia, pe baza imputernicirii date de presedinte, ori
la cererea scrisa a actionarului unic.

(2) Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o data pe an, in cel mult 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a
contului de profit si pierdere pe anul precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si a bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul in curs.

(3) Adunarea generala a actionarilor va fi convocata ori de
cate ori va fi nevoie, In conformitate cu prevederile legale in
vigoare si cu dispozitile din statut, cu cel putin 15 zile inainte
de data stabilita.

(4) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentiona-
rea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dez-
baterilor acesteia.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul inte-
gral al propunerilor.

(6) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
Complexului Energetic Rovinari — S.A. sau in alt loc indicat
in convocare.

(7) Adunarea generala extraordinara a actionarilor va fi
convocata ori de cate ori este cazul, la solicitarea actionarului
unic sau la cererea consiliului de administratie ori a cenzorilor.

ARTICOLUL 17
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare
a actionarilor este necesara prezenta actionarilor care sa
reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotararile
sa fie luate de actionarii care detin majoritatea absoluta din
capitalul social, reprezentati in adunare.

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actlionarilor reprezentand
trei patrimi din capitalul social, iar hotararile sa fie luate cu
votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
jumatate din capitalul social;

b) la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor repre-
zentand jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate
cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
o treime din capitalul social.

(3) In ziua si la ora mentionate in convocare sedinta
adunarii generale a actionarilor va fi deschisa de presedintele
consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, de catre cel
care ii tine locul.

(4) Adunarea generald a actionarilor va alege dintre
actionarii prezenti un secretar care va verifica lista cu pre-
zenta actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta
fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de
prezentul statut pentru tinerea sedintel, si va incheia procesul-
verbal al adunarii generale a actionarilor.

(5) Procesul-verbal va fi semnat de reprezentantii
Ministerului Economiei si Comeriului, desemnati sa reprezinte
interesele Complexului Energetic Rovinari — S.A. in adunarea
generala a actionarilor, si de secretarul care |-a intocmit.

(6) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat.

(7) La fiecare proces-verbal se vor anexa aclele referitoare
la convocare, listele cu prezenta actionarilor, precum si, dupa
caz, mandatele speciale ale reprezentantilor mandatati de
Ministerul Economiei si Comertului.

(8) La sedintele ordinare si exiraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat problemele referitoare la
raporturiie de munca cu personalul Complexului Energetic
Rovinari — S.A., pot fi invitati si reprezentantii sindicatului
si/sau reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de
sindicat, care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 18
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionatrilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin
vot deschis.
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(2) Votul va fi nominal in cazul hotaréarilor a caror valabili-
tate este conditionata de existenta mandatelor speciale.

(3) Hotararile se vor putea lua in conditile si cu majorita-
tea prevazute de lege pentru adunarile generale ordinare sau,
dupa caz, pentru cele extraordinare.

(4) La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generalda a actionarilor sau a unuia dintre membrii reprezen-
tanti ai adunarii generale a actionarilor se va putea decide ca
votul sa fie secret si in alte cazuri, cu exceplia situatiei in
care este necesar votul nominal.

(5) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea lor
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea adminis-
tratorilor,

(6) Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale
a actionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul regis-
trului comeriului pentru a fi mentionate in extras in registru si
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(7) Hotararile adunarii generale a actionarilor nu vor putea
fi executate Tnainte de aducerea la indeplinire a formalitatilor
mentionate mai sus.

(8) Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor in
limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar si
pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau care au
votat Tmpotriva.

(9) Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de
adunarile generale ale actionarilor cu privire la schimbarea
obiectului de activitate, mutarea sediului sau schimbarea for-
mei juridice au dreptul de a se retrage din Complexul

Energetic Rovinari — S.A. si de a recupera contravaloarea
actiunilor pe care le poseda, conform prevederilor legale.
CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

(1) Complexul Energetic Rovinari — S.A. este administrat
de un consiliu de administratie compus din 5 membri, dintre
care unul este directorul general al acestuia.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pe o
perioada de cel mult 4 ani si pot fi revocatli, dupa caz, prin
hotarare a Adunarii generale a actionarilor Complexului
Energetic Rovinari — S.A.; ei sunt remunerali peniru aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara.

(3) Membrii consiliului de administratie pot avea calitatea
de actionar.

(4) In situatia Tn care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generala a actionarilor propune un
nou administrator in vederea ocuparii acestuia. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egala cu pericada care a ramas pana la expirarea man-
datului predecesorului sau.

(5) Consiliul de administratie se intruneste lunar la sediul
Complexului Energetic Rovinari — S.A. sau ori de cate ori
este necesar, la convocarea presedintelui ori a unei treimi din
numarul membrilor sai.

(6) Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in
baza propriului regulament si a reglementarilor legale in
vigoare.

(7) Consiliul de administratie este prezidat de presedinte,
iar in lipsa acestuia, de catre un membru, in baza mandatului
presedintelui.

(8) Presedintele numeste un secretar fie dintre memobrii
consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

(9) Conducerea Complexului Energetic Rovinari — S.A. se
asigurd de catre un director general, care poate fi si presedin-
tele consiliului de administratie.

(10) Pentru valabilitatea hotararilor este necesara prezenta
a cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie, iar acestea se iau cu majoritatea simpla a mem-
brilor prezenti.

(11) Dezbaterile consiliului de administratie au loc, conform
ordinii de zi stabilite si comunicate de presedinte, cu cel putin
7 zile inainte de data tinerii sedintei. Dezbaterile se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie.

(12) Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliu-
lui de administratie si de secretar.

(13) Pe baza procesului-verbal secretarul consiliului de
administratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza
de presedinte.

(14) Consiliul de administratie poate delega, prin regula-
mentul de organizare si functionare, o parte din atributiile sale
directorului general al Complexului Energetic Rovinari — S.A.
si poate recurge, de asemenea, la experli pentru solutionarea
anumitor_probleme.

(15) In relatiile cu tertii Complexul Energetic Rovinari —
S.A. este reprezentat de directorul general, pe baza si in limi-
tele Tmputernicirilor date de consiliul de administratie, care
semneaza aclele de angajare fafa de acestia.

(16) Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor, auditorului economico-financiar
extern si cenzorilor, la cererea acestora, toate documentele
Complexului Energetic Rovinari — S.A.

(17) Membrii consiliului de administratie vor depune o
garantie conform prevederilor legale.

(18) Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de Complexul Energetic Rovinari —
S.A. penitru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la prevederile legale, pentru abaterea de la statut sau pentru
greseli in administrarea acestuia. In asifel de situatii ei vor
putea fi revocati.

(19) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul
de administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990
privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile ulteri-
oare.

(20) Nu pot fi directori ai Complexului Energetic Rovinari —
S.A. si ai sucursalelor acestuia persoanele care sunt incompa-
tibile potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulte-
rioare.

(21) La sedintele consiliului de administratie, in care se
dezbat probleme referitoare la raporturile de munca cu perso-
nalul Complexului Energetic Rovinari — S.A., pot fi invitali si
reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindicat, dar
care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 20

Atributiile consiliului de administratie, ale directorului general
si ale directorilor executivi

A. Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii;

a) aproba structura organizatorica si Regulamentul de orga-
nizare si functionare a Complexului Energetic Rovinari — S.A.;

b) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a
acestora pentru directorul general, directorii executivi ai
Complexului Energetic Rovinari — S.A., directorii din cadrul
sucursalelor si pentru persoanele care au calitatea de gestionar;

c¢) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca, sa
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul Complexului Energetic
Rovinari — S.A., cu aprobarea adunarii generale a actionari-
lor, atunci cand legea impune aceasta conditie;

d) aproba delegarile de competenta pentru directorul gene-
ral si pentru persoanele din conducere, in vederea executarii
operatiunilor Complexului Energetic Rovinari — S.A.;

e) aproba competentele pe domenii de activitate (econo-
mic, comercial, tehnic, administrativ, financiar, juridic etc.), in
vederea realizarii obiectului de activitate al Complexului
Energetic Rovinari — S.A,;

f) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a
delegat competenta directorului general al Complexului
Energetic Rovinari — S.A,;
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g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in termen
de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar, raportul
cu privire la activitatea Complexului Energetic Rovinari —
S.A., bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul
precedent, precum si proiectul programului de activitate si pro-
iectul bugetului de venituri si cheltuieli ale Complexului
Energetic Rovinari — S.A. pe anul in curs;

h) convoaca adunarea generala exiraordinara a actionarilor
ori de cate ori este nevoie;

i) aproba incheierea contractelor de import-export pana la
limita cuantumului valoric stabilit de adunarea generala a
actionarilor;

j) stabileste drepturile, obligatiile si responsabilitatile perso-
nalului Complexului Energetic Rovinari — S.A., conform struc-
turii organizatorice aprobate;

k) stabileste competentele si nivelul de coniractare a
imprumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale pe ter-
men scurt si mediu si aproba eliberarea garantiilor;

) aproba numarul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

m) aproba programele de productie, cercetare, dezvoltare,
investitii;

n) stabileste si aproba politici pentru protectia mediului
inconjurator, securitatea muncii, potrivit reglementarilor legale
in vigoare;

0) stabileste tactica si strategia de marketing;

p) stabileste si aproba, in limita bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de adunarea generala a actionarilor, modi-
ficari Tn structura acestuia, in limita competentelor pentru care
a primit mandat;

g) negociaza contractul colectiv de munca prin mandatarea
directorului general si aproba statutul personalului;

r) rezolva orice alte probleme stabilie de adunarea gene-
rala a actionarilor sau care sunt prevazute de legislatia in
vigoare.

B. (1) Directorul general reprezinta Complexul Energetic
Rovinari — S.A. in raporturile cu tertii.

(2) Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii;

a) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale
Complexului Energetic Rovinari — S.A;;

b) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi, cu
avizul consiliului de administratie;

c) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul sala-
riat, in conditiile legii;

d) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi si
directorii din cadrul sucursalelor;

e) participa la negocierea contractului colectiv de munca,
ale carui negociere si incheiere se desfasoara in conditiile
legii, Tn limita mandatului dat de consiliul de administratie;

f) negociaza in conditiile legii contractele individuale de
munca;

g) incheie acte juridice, in numele si pe seama
Complexului Energetic Rovinari — S.A,, in limitele imputernici-
rilor acordate de consiliul de administratie;

h) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului
Complexului Energetic Rovinari — S.A;;

i) aproba operatiunile de incasari si plati potrivit compe-
tentelor legale si prezentului statut;

j) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri
potrivit competentelor legale si prezentului statut;

k) Tmputerniceste directorii executivi, directorii din cadrul
sucursalelor si orice altd persoana sa exercite orice atributie
din sfera sa de competenta;

[) rezolva orice alta problema pe care consiliul de adminis-
tratie a stabilit-o in sarcina sa.

C. (1) Directorii executivi si directorii din cadrul sucursalelor
sunt numiti de directorul general si se afla in subordinea
acestuia, sunt functionari ai Complexului Energetic Rovinari —
S.A., executd operatiunile acestuia si sunt raspunzatori fata de
acesta pentru indeplinirea indatoririlor lor, in aceleasi conditii
ca si membrii consiliului de administratie.

(2) Atributiile directorilor executivi sunt stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare a Complexului
Energetic Rovinari — S.A.

CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 21
(1) Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, in conditiile legii.
(2) Deciziile comitetului de direclie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.
(3) Comitetul de directie prezinta raportul sau de activitate
consiliului de administratie.

CAPITOLUL VII
Gestiunea

ARTICOLUL 22
Cenzorii

(1) Gestiunea Complexului Energetic Rovinari — S.A. este
controlata de actionari si de 3 cenzori care sunt alesi de adu-
narea generald a actionarilor. Cel putin unul dintre cenzori tre-
buie sa fie expert contabil.

(2) In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor Publice.

(3) Adunarea generala a actionarilor alege, de asemenea,
acelasi numar de cenzori supleanti care Ti vor inlocui, in
conditiile legii, pe cenzorii titulari.

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
Complexului Energetic Rovinari — S.A., la situatia patrimoniu-
lui, profitului si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea mij-
loacelor fixe si a mijloacelor circulante, portofoliul de efecte,
casa si regisirele de evidenta contabila si informeaza consiliul
de administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exactitatea
inventarului, a documentelor si a informatiilor prezentate de
consiliul de administratie asupra conturilor Complexului
Energetic Rovinari — S.A., bilantului contabil si contului de
profit si pierdere, prezentand adunarii generale a actionarilor
un raport scris;

c) la lichidarea Complexului Energetic Rovinari — S.A.
controleaza operatiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere |la propunerile de reducere a capitalului social sau de
modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
Complexului Energetic Rovinari — S.A.

(6) Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

a) sa faca, in fiecare luna si inopinat, inspeclii ale casei si
sa verifice existenta titlurilor sau a valorilor care sunt proprie-
tatea Complexului Energetic Rovinari — S.A. ori care au fost
primite in gaj, cautiune sau depozit;

b) sa ia parte |la adunarile generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor, inserand in ordinea de zi propunerile pe
care le considera necesare;

c) sa constate depunerea garantiei din partea administratorilor;

d) sa vegheze ca dispozilile legii si ale prezentului statut
sa fie indeplinite de administratori si de lichidatori.

(7) Cenzorii sa intrunesc la sediul Complexului Energetic
Rovinari — S.A. si iau decizii in unanimitate. Daca nu se rea-
lizeaza unanimitatea, raportul cu divergente se inainteaza
adunarii generale a actionarilor.

(8) Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara
a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia
primilor 2 ani de |a constituirea Complexului Energetic Rovinari —
S.A., sau ori de cate ori considera necesar pentru alte situatii
privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.
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(9) Atributiile, drepturile si obligatile cenzorilor se comple-
teaza cu dispozitile legale in materie.

(10) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti de adunarea
generala a actionarilor pe o perioada de maximum 3 ani si
pot fi realesi.

(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
prevazute in Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
ulterioare, si in reglementarile legale in vigoare.

(12) Cenzorii sunt obligati sa depuna inainte de inceperea
activitatii o garantie egala cu o treime din garantia stabilita
pentru membrii consiliului de administratie.

(13) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, ince-
tare ori renuntare la mandat a unui cenzor, cenzorul supleant
cel mai in varsta il inlocuieste.

(14) Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate
completa, cenzorii ramasi numesc altd persoana in locul
vacant, pana la cea mai apropiata adunare generala a
actionarilor.

(15) In cazul in care nu mai ramane in functie nici un
cenzor, consiliul de administratie va convoca adunarea gene-
rala a actionarilor, care va proceda la numirea altor cenzori.

(16) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile,
precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

(17) Revocarea cenzorilor se va putea face numai de adu-
narea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Activitatea

ARTICOLUL 23
Finantarea activitatii proprii

Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate
cu atributiile stabilite, Complexul Energetic Rovinari — S.A.
utilizeaza sursele de finantare constituite conform legii, credite
bancare si alte surse financiare.

ARTICOLUL 24
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data inregistrarii Complexului
Energetic Rovinari — S.A. in registrul comertului.

ARTICOLUL 25
Personalul

(1) Personalul de conducere si de executie din cadrul
Complexului Energetic Rovinari — S.A. este numit, angajat si
concediat de directorul general.

(2) Angajarea si concedierea personalului din sucursalele
Complexului Energetic Rovinari — S.A. se fac de catre con-
ducatorul sucursalei, in limita delegarii de competenta care i-a
fost acordata.

(3) Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de
asigurari sociale, precum si a altor obligatii fata de bugetul de
stat se va face potrivit legii.

(4) Drepturile si obligatiile personalului Complexului
Energetic Rovinari — S.A. se stabilesc prin regulamentul de
organizare si functionare, contractul colectiv de munca si prin
reglementari proprii.

(5) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal
se stabilesc prin contractul colectiv de munca pentru persona-
lul de executie si de consiliul de administratie pentru persona-
lul numit de acesta.

ARTICOLUL 26
Amortizarea mijloacelor fixe

Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimo-
niul Complexului Energetic Rovinari — S.A. se va calcula
potrivit modului de amortizare stabilit de consiliul de adminis-
tratie in conformitate cu prevederile legale.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Complexul Energetic Rovinari — S.A. va tine evidenta
contabila in lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierdere, avand in vedere normele metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form prevederilor legale.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul Complexului Energetic Rovinari — S.A. se sta-
bileste pe baza bilantului contabil aprobat de adunarea gene-
rala a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile
legii.

(2) Profitul Complexului Energetic Rovinari — S.A., ramas
dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza conform
hotararii adunarii generale a actionarilor si dispozitilor legale
in vigoare.

(3) Complexul Energetic Rovinari — S.A. isi constituie un
fond de rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
Complexul Energetic Rovinari — S.A., in conditiile legii, dupa
aprobarea bilantului contabil de catre adunarea generalda a
actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta,
potrivit legii.

ARTICOLUL 29
Registrele

Complexul Energetic Rovinari — S.A. va line, prin grija
membrilor consiliului de administratie si, respectiv, a cenzorilor,
toate registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX

Asocierea, modificarea formei juridice, dizolvarea
si lichidarea, litigii

ARTICOLUL 30
Asocierea

(1) Complexul Energetic Rovinari — S.A. poate constitui,
singur sau impreuna cu alte persoane juridice ori fizice,
romane sau straine, alte societali comerciale ori alte persoane
juridice, In conditiile prevazute de lege si de prezentul statut.

(2) Complexul Energetic Rovinari — S.A. poate incheia
contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, fara
constituirea de noi persoane juridice, daca asocierea este des-
tinata realizarii scopului si obiectului sau de activitate.

(3) Conditiile de participare a Complexului Energetic
Rovinari — S.A. la constituirea de noi persocane juridice sau
in contracte de asociere se vor stabili prin actele constitutive
ori prin contractul de asociere, care vor fi aprobate de aduna-
rea generala a actionarilor.

ARTICOLUL 31
Modificarea formei juridice

(1) Modificarea formei juridice a Complexului Energetic
Rovinari — S.A. se va putea face numai in temeiul hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor si cu indeplinirea
tuturor formalitatilor prevazute de lege.

(2) In pericada in care Ministerul Economiei si Comeriului
este actionar unic, transformarea formei juridice a Complexului
Energetic Rovinari — S.A. se va putea face numai cu apro-
barea adunarii generale a actionarilor.

(3) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregisirare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.
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ARTICOLUL 32
Dizolvarea

(1) Dizolvarea Complexului Energetic Rovinari — S.A. va
avea loc In urmatoarele situati:

a) imposibilitatea realizarii obiectului sau de activitate;

b) declararea nulitatii;

c¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a
consumat fondul de rezerva pentru motive ce nu atrag
raspunderi de orice natura, daca adunarea generald a actiona-
rilor nu decide reconstituirea capitalului social sau reducerea
lui la suma ramasa;

e) deschiderea procedurii falimentului;

f) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

g) alte cauze prevazute de lege sau de prezentul statut.

(2) Hotararea de dizolvare a Complexului Energetic
Rovinari — S.A. trebuie sa fie inscrisa la oficiul registrului
coR}ertqui si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
a IV-a.

ARTICOLUL 33
Lichidarea

(1) Dizolvarea Complexului Energetic Rovinari — S.A. are
ca efect deschiderea procedurii de lichidare.

(2) Lichidarea Complexului Energetic Rovinari — S.A. si
repartizarea patrimoniului se fac in conditile legii si cu res-
pectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 34
Litigiile
(1) Litigile de orice fel, aparute intre Complexul Energetic

Rovinari — S.A. si persoane fizice sau juridice, romane sau straine,
sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept comun.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre

Complexul Energetic Rovinari — S.A. si persoanele juridice,
romane si straine, pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.
CAPITOLUL X

Dispozitii finale

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile
legale referitoare la societatile comerciale cu capital de stat,
cu cele ale Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulte-
rioare, cu cele ale Codului comercial si ale celorlalte regle-
mentari legale in vigoare.

ANEXA
la statut

— Hostel ,Maiami®, municipiul Targu Jiu, Str. Eroilor nr. 27, judetul Gorj.

ANEXANr. 2
STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Complexul Energetic Turceni” — S.A.
CAPITOLUL | CAPITOLUL Il
Denumirea, forma juridica, sediul, durata Scopul si obiectul de activitate
ARTICOLUL 1 ARTICOLUL 5
Denumirea Scopul

(1) Denumirea societdtii comerciale este Societatea Complexul Energetic Turceni — S.A. are ca scop produce-
Comerciald ,Complexul Energetic Turceni* — S.A., denumita in  rea si furnizarea energiei electrice pe baza de lignit, produce-

continuare, Complexul Energetic Turceni — S.A.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile ori in
alte acte emanand de la societatea comerciala denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate pe
actiuni ori de initialele ,S.A.%, capitalul social, din care cel
efectiv varsat potrivit ultimului bilant contabil aprobat, sediul,
numarul de inmatriculare in registrul comertului si codul fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Complexul Energetic Turceni — S.A. este persoana juridica
romana, avand forma juridica de societate comerciala pe
actiuni si isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul
(1) Complexul Energetic Turceni — S.A. are sediul princi-
pal in Romania, comuna Turceni, Str. Uzinei nr. 1, judetul Gorj.
(2) Complexul Energetic Turceni — S.A. poate infiinta si

alte sedii secundare fara personalitate juridica, situate si in
alte localitati din tara sau din strainatate, care se vor organiza
ca sucursale, reprezentante sau agentii, cu aprobarea adunarii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 4

Durata

Durata Complexului Energetic Turceni — S.A. este nelimi-
tata, cu incepere de la data inregistrarii in registrul comertului.

rea, dispecerizarea, transportul, distributia si furnizarea energiei
termice, prin efectuarea, cu respectarea legislatiei in vigoare,
de acte de comert corespunzatoare obiectului de activitate
aprobat prin prezentul statut.

ARTICOLUL 6
Domeniul si obiectul de activitate

(1) Domeniul de activitate este producerea si furnizarea de
energie electrica si termica pe baza de lignit — cod 4011 si
exiractia si prepararea lignitului — cod 1020,

(2) Obiectul principal de activitate al Complexului Energetic
Turceni — S.A. este producerea de energie electrica si ter-
mica pe baza de lignit (cod 4011) si exiractia si prepararea
lignitului — cod 1020.

(3) Obiectele secundare de activitate ale Complexului
Energetic Turceni — S.A. sunt;

1. producerea si vanzarea energiei electrice (cod 4011);

2. microproductie de echipamente, dotari si piese de
schimb;

3. producerea, transportul, distributia, dispecerizarea si
vanzarea energiei termice (cod 40, 403, 4031, 4032);

4, operatiuni de import-export de energie electrica si import
de combustibil tehnologic (cod 5151), import-export de echipa-
mente, piese de schimb si materiale de exploatare si
ntretinere (cod 5165);

5. exploatarea centralelor electrice;

6. dezvoltarea productiei de energie electrica si termica din
domeniul sau de activitate pe baza unei planificari proprii in
aplicarea strategiei energetice a sistemului;

7. realizarea de programe pentru reducerea impactului
instalatilor energetice asupra mediului inconjurator;
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8. masuratori, expertize, testari (cod 7430), consultanta,
studii, proiectare (cod 7420), investitii (cod 4525, 4526), revizii
si reparalii la agregatele si instalatile energetice, precum si la
dispozitivele de lucru si de mecanizare specifice, retehnolo-
gizéri), modernizari in vederea imbunatatirii activitatii (cod 4531,
4532);

9. audit, inspectii, expertize, receptii in domeniul calitatii
produselor si serviciilor, al exploatarii instalatiilor, cercetarii,
proiectarii (cod 7484);

10. procesare de resurse energetice primare, gaze natu-
rale, pacura, carbune etc.;

11. optimizarea functionarii instalatiilor existente, moderniza-
rea acestora, extinderea automatizarii si introducerea de noi
tehnologii privind utilizarea eficienta a energiei electrice si ter-
mice si conversia energiei, precum si reducerea impactului
asupra mediului, pe baza efectuarii de analize de risc, studii,
proiecte, programe, rapoarte de expertiza, memorii tehnice, in
vederea obtinerii de autorizatii in domeniul tehnologiilor necon-
ventionale;

12. elaborarea de reglementari cu caracter tehnic pentru
indeplinirea obiectului de activitate;

13. implementarea proiectelor de investitii cu credite
externe;

14. asigurarea pazei proprii sau in conditii contractuale a
obiectivelor sale;

15, transportul personalului propriu la si de la locul de
munca (cod 6023), efectuarea si prestarea serviciilor de trans-
port de marfuri si de persoane cu mijloace proprii sau inchiriate,
prestari de servicii si service auto (cod 6024);

16. prestarea de servicii de transport pe cai ferate, prin
racord propriu, pentru agentii economici amplasali pe aceeasi
platforma (cod 6010);

17. realizarea sistemului propriu informatic si de telecomu-
nicatii, precum si de prestari de servicii in domeniul informatic
si de telecomunicatii (cod 7220, 7223, 7250, 7260);

18. elaborarea de produse software (cod 7240);

15)). cooperare economica internationala (cod 6521, 6522,
6523);

20. participarea cu capital social, in conditiile legii, la con-
stituirea de societati comerciale, impreuna cu persoane fizice
si/sau juridice, romane ori straine, de drept privat;

21, operatiuni de comision si intermedieri in domeniul sau
specific de activitate;

22, participarea la conferinte, targuri si expozitii, interne si
internationale;

23. consultanta si asistenta tehnica, lucrari de reparatii,
ntretinere si exploatare, punere in functiune etc., precum si
valorificarea la intern a materialelor rezultate din stocuri,
reparatii, demolari, casari, produse secundare rezultate din
activitatea de baza;

24, lucrari de demolari de constructii si cladiri, terasa-
mente, organizare de santier (cod 4511);

25. recuperarea deseurilor metalice si nemetalice si valorifi-
carea lor conform legii (cod 3710);

26. lucrari de execulie, intretinere si reparalii la constructii
hidrotehnice, civile si industriale (cod 4521);

27. executia de lucrari de reparalii si service la instalatii de
transport si distributie de energie electrica, gaze naturale si
apa (cod 4534);

28. lucrari de reparalii si verificari metrologice la aparate
de masura si control (cod 3330);

29. teste pentru demonstrarea performantelor materialelor,
agregatelor energetice, aparatajelor, echipamentelor mecanice
si electrice (cod 7430);

30. lucrari de topometrie, geodezie si cadastru;

31. aprovizionarea tehnico-materiala necesara desfasurarii
activitatilor proprii (cod 7484);

32. constructia, administrarea si vanzarea de locuinte de
serviciu, constructia si adminisirarea de spatii de cazare pentru
personalul propriu in camine de nefamilisti si locuinte de inter-
ventii (cod 7012);

33. vanzarea, darea in locatie si inchirierea de spatii, tere-
nuri si bunuri ale societatii unor persoane fizice sau juridice, in

conditiile legii; cumpararea, preluarea in locatie si inchirierea
de spatii, terenuri si bunuri de la persoane fizice sau juridice,
in conditiile legii (cod 7012, 7020);

34. operatiuni de leasing conform legislatiei in vigoare
(cod 7134);

35. editarea de publicatii si de lucrari tehnico-stiintifice spe-
cifice activitatilor din obiectul sau de activitate (cod 2222,
2223, 2225);

36. participarea in organisme internationale pentru dome-
niille de activitate proprii;

37. participarea la organizatii profesionale si patronale
(cod 911);

38. realizarea pentru personalul propriu de activitati sociale,
culturale, turistice (cod 926), sanitare, sportive (cod 8512);

39. desfasurarea de activitati specifice pentru utilizarea bre-
vetelor si a documentelor privind protectia proprietatii intelec-
}ualel, pentru care societatea este titulara, conform prevederilor
egale;

40. prestarea de actlivitati conexe legate de valorificarea
patrimoniului: turism, agrement, agroturism, piscicultura, ali-
mentatie publica si aclivitate hoteliera (cod 5511, 5512, 5523,
5551, 5552);

41. cercetare aplicativa—proiectare in domeniul de activitate
privind exploatarea, intretinerea si investitile (cod 7420);

42, orice alte activitati pentru realizarea obiectului de acti-
vitate, permise de lege;

43. extractia si prepararea carbunelui inferior (PCS <
23.865 kd/kg) (cod 1020);

44, exiractia pietrisului si nisipului (cod 1421);

45, extractia argilei si nisipului (cod 1421);

46, extractia argilei si caolinului {(cod 1422);

47, fabricarea de constructii metalice si parti componente
ale structurilor metalice (cod 2811);

48. recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile
(cod 3710);

49, recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice recicla-
bile (cod 3710);

50. productia si distributia energiei termice si apei calde
(cod 4030);

51. captarea, tratarea si distributia apei calde (cod 4030);

52. demolarea constructiilor, terasamente si organizare de
santiere (cod 4511);

53. lucrari de foraj si sondaj pentru constructii (cod 4512);

54. constructii de cladiri si lucrari de geniu (cod 4521);

55. lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii
(cod 4522);

56. alte lucrari speciale de constructii (cod 4525);

57. lucrari de izolatii si de protectie anticorosiva
(cod 4532);

58. alte lucrari de instalatii (cod 4534);

59. lucrari de tamplarie si dulgherie (cod 4542);

60. inchirierea utilajelor de constructii si demolare, cu per-
sonal de deservire aferent (cod 4550);

61. comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule
(cod 5050);

62. intermedieri in comeriul cu material lemnos si de con-
structii (5113);

63. intermedieri in comertul specializat in vanzarea produ-
selor cu caracter specificat (cod 5118);

64. intermedieri in comeriul cu produse diverse (cod 5119);

65. comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si
gazosi si al produselor derivate (cod 5151);

66. comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice
(cod 5152);

67. comert cu ridicata al materialului lemnos si de con-
structlii (cod 5153);

68. comert cu ridicata al deseurilor si resturilor (cod 5157);

69. hoteluri (cod 5510);

70. alte mijloace de cazare (cod 5523);

71. cantine (cod 5551);

72. intermedieri in comertul cu combustibili, minerale si
produse chimice pentru industrie (cod 5112);

73. manipulari (cod 6311);
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74. depozitari (cod 6312);

75. telecomunicatii (cod 6420);

76. prelucrarea informatica a datelor (cod 7230);

77. activitali legate de bazele de date (cod 7240);

78. alte activitali legate de informatica (cod 7260);

79. activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consul-
tanta tehnica legate de acestea (cod 7430);

80. activitali de testari si analiza tehnica (cod 7430);

81. activitati ale centrelor de intermediere telefonica
(cod 7486);

82. alte activitali de servicii prestate in principal intreprin-
derilor; elaborarea si furnizarea de documentatii pentru unitati
din afara sistemului, si anume: documentatii pentru toate for-
mele de licitatii (achizitie de bunuri si servicii, proiectare si
executie de lucrari); documentatii pentru oblinerea autorizatiilor
de demolare si reconstructie; documentalii tehnico-economice
pentru conservare (inchidere de obiective miniere); docu-
mentatii pentru obtinerea autorizatiilor sanitare si de mediu;
DDE-uri pentru obiective de investili de importanta redusa;
documentatii pentru amenajarea si redarea in circuitul produc-
tiv a terenurilor libere de sarcini tehnologice; actualizarea devi-
zelor generale pentru obiectivele de investitii in derulare;

83. alte forme de invatamant (cod 8042);

84, activitali ale bazelor sportive (cod 9261);

85, alte activitati sportive (cod 9262);

86. activitati de servicii anexe agriculturii; gradinarit peisa-
gistic (arhitectura peisagera) (cod 0141);

87. silvicultura si exploatare forestiera (cod 0201);

88. servicii auxiliare silviculturii si exploatarii forestiere
(cod 0202);

89. efectuarea de activitali miniere, prospectiuni
(prospectiune, explorare, dezvoltare si exploatare) in perime-
trele pentru care a obtinut licenta;

90. comercializarea oricaror produse obtinute din activitatile
miniere executate;

91, elaborarea de studii, proiecte si documentatii in vede-
rea imbunatatirii activitatii;

92. confectionarea de piese de schimb si subansambluri,
ntretinerea si repararea utilajelor din dotare;

93. aclivitali de comert interior si exterior necesare aprovi-
zionarii si comercializarii utilajelor din dotare;

94, transport pe cai ferate uzinale, transport general sau
specializat de marfuri si de persoane;

95. transport rutier de marfuri (cod 6024);

96. transporturi terestre de calatori, ocazionale (cod 6023);

97. lucrari de constructii-montaj;

98. calificarea, perfectionarea si specializarea personalului
propriu; asigurarea serviciilor de sanatate pentru salariatii pro-
prii si pentru refacerea capacitali de munca in caz de acci-
dent de munca sau in legatura cu profesia;

99. executarea de lucrari si servicii sau efectuarea de acte
de comert necesare indeplinirii obligatiilor fata de salariatii pro-
prii, prevazute in legislatia in vigoare sau in contractul colectiv
de munca;

100. realizarea de produse ori de servicii informatice proprii;

101. orice alte activitali sau servicii necesare realizarii
obiectului de activitate, permise de lege;

102. servicii de gospodarire a apelor din acumularile proprii
prin furnizarea de apa brutd, regularizari de debite, protectie
impotriva inundatiilor, asigurare de debite si alte servicii
comune de gospodarire a apelor (cod 4100);

103. vanzarea energiei electrice, inclusiv catre consumatorii
eligibili (cod 4011);

104. ecluzarea navelor fluviale de pe Dunare, inclusiv a
celor agabaritice, transport fluvial si navigatie in domeniul pro-
priu si transbordarea de marfuri intre mijloacele de transport
naval si terestru, prin capacitatile disponibile la ecluzele de pe
Duna‘t)re, precum si alte activitali legate de acestea (cod 6120,
6322);

105. pregatirea si perfectionarea personalului in reteaua
probﬁ).rie de invatamant (cod 8042) si in sistemul de invatamant
public;

106. prestarea de servicii la consumatorii de energie elec-
trica si termica, inclusiv realizarea de investitii la consumatori,
pentru utilizarea in conditii de eficienta a energiei electrice si
termice;

107. realizarea de servicii de scafandrerie;

108. transportul de combustibil tehnologic pe cai fluviale si
pe rauri interioare (cod 6120).

CAPITOLUL NI
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social
(1) Capitalul social al Complexului Energetic Turceni —
S.A. la data infiintarii este de 4.567.414.652 mii lei si se con-

stituie, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie 2003, prin preluarea capitalului social al

Societatii Comerciale ,Electrocentrale Turceni® — S.A. si a
unei parti din patrimoniul Companiei Nationale a Lignitului
,Oltenia® — S.A. Targu Jiu, aferent exploatarii miniere Jiltu si

minei Dragotesti, fiind impartit in 45.674.147 actiuni nomina-
tive, fiecare actiune avand o valoare de 100.000 lei.

(2) Capitalul social este in intregime detinut de Ministerul
Economiei si Comertului, in numele statului, pana la transmi-
terea actiunilor din proprietatea statului catre persoane fizice
sau juridice, romane ori straine, in conditiile legii, si este
varsat integral la data constituirii Complexului Energetic

Turceni — S.A. In capitalul social nu sunt incluse bunuri de
natura celor prevazute la art. 136 alin. (3) din Constitutie,
republicata.

(3) Ministerul Economiei si Comerfului este actionar unic la
Complexul Energetic Turceni — S.A. si exercita toate dreptu-
rile ce decurg din aceasta calitate.

ARTICOLUL 8
Majorarea sau reducerea capitalului social

(1) Majorarea capitalului social se face in conditiile legii.

(2) Adunarea generalda exiraordinara a actionarilor sau, in
situatia prevazuta la art. 15 alin. (6), consiliul de administratie
va putea decide majorarea capitalului social, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare la data majorarii lui.

(3) Capitalul social va putea fi majorat prin:

a) noi aporturi in numerar si/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor (in care vor putea fi incluse dife-
rentele favorabile rezultate din reevaluarea patrimoniului
social), cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor
sau a primelor de emisiune;

c) compensarea unor creante lichide si exigibile asupra
Complexului Energetic Turceni — S.A. cu actiuni ale acestuia;

d) alte surse stabilite de adunarea generald a actionarilor
ori de consiliul de administratie, dupa caz, potrivit legii.

(4) Hotararea adunarii generale extraordinare pentru majo-
rarea capitalului social se va publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, acordandu-se pentru exercitiul drep-
tului de preferinta un termen de cel putin o luna, cu incepere
din ziua publicarii.

(5) Reducerea capitalului social se face in conditiile legii.

(6) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

¢) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor;

d) alte procedee prevazute de lege.

(7) In cazul in care administratorii constata pierderea a
jumatate din capitalul social, ei sunt obligati sa convoace, in
termen de maximum 60 de zile, adunarea generala exira-
ordinara a actionarilor, care va decide fie reconstituirea capita-
lului social, fie limitarea la valoarea ramasa, fie dizolvarea
Complexului Energetic Turceni — S.A.

(8) Reducerea capitalului social se va putea face numai
dupa doua luni de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii adunarii generale
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extraordinare a actionarilor ori, in situatia prevazuta la art. 15
alin. (6), a consiliului de administratie, potrivit prevederilor legale.

ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Drepturile si obligatile aferente actiunilor aflate in pro-
prietatea Ministerului Economiei si Comertului sunt exercitate
de catre acesta.

(2) Actiunile nominative ale Complexului Energetic Turceni —
S.A. vor cuprinde toate elementele prevazute de lege.

(3) Actiunile nominative emise de Complexul Energetic
Turceni — S.A. vor fi in forma dematerializata, prin inscriere
n cont.

(4) Conversia si instrainarea actiunilor se vor putea realiza
in conditiile stabilite de adunarea generala a actionarilor, cu
respectarea prevederilor legale. In conditiile legii, prin decizie
a adunarii generale a actionarilor, vor putea fi emise actiuni
preferentiale, cu dividend prioritar, fara drept de vot.

(5) Evidenta actiunilor se va tine intr-un registru numero-
tat, sigilat si parafat de presedintele consiliului de adminis-
tratie, registru care se pasireaza la sediul Complexului
Energetic Turceni — S.A. sub ingrijirea secretarului consiliului
de administratie.

(6) Modificarile care se opereaza in registru vor respecta
prevederile legislatiei in vigoare.

(7) Actiunile emise de Complexul Energetic Turceni — S.A.
pot fi grevate de un drept de uzufruct sau pot fi gajate, in
conditiile legii.

(8) Persoanele fizice sau juridice, romane si straine, vor
putea detine actiuni ale Complexului Energetic Turceni — S.A.
potrivit reglementarilor in vigoare.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni

Complexul Energetic Turceni — S.A. este autorizat sa
emita obligatiuni Tn conditiile legii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgéand din actiuni

(1) Fiecare acliune subscrisa si varsata de actionari, potri-
vit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului conform prevederilor prezentului statut si dispozitiilor
legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

(2) Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai
multor persocane nu se va inscrie transmiterea decéat in
conditile in care acestea desemneaza un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiuni.

(5) Obligatile Complexului Energetic Turceni — S.A. sunt
garantate cu capitalul social al acestuia, iar actionarii raspund
in limita actiunilor pe care le detin.

(6) Patrimoniul Complexului Energetic Turceni — S.A. nu
poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
actionarilor.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la Complexul
Energetic Turceni — S.A., care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru fiecare actiune.

(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau catre terti se efectueaza in conditiile si cu procedura
prevazute de lege.

(3) Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor
nominative emise de Complexul Energetic Turceni — S.A. se
realizeaza prin declaratia facuta in registrul actionarilor, sub-
scrisa de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor. De

asemenea, transmiterea se mai poate realiza si prin act
autentic, cu efectuarea mentiunilor corespunzatoare in registrul
actionarilor,

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

(1) In cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul prin
presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie din localitatea
in care se afla sediul principal al Complexului Energetic
Turceni — S.A. Actiunile pierdute se anuleaza.

(2) Anularea actiunilor pierdute se va publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Dupa 6 luni actionarul va
putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14

Reprezentarea
(1) in perioada in care statul este actionar unic la
Complexul Energetic Turceni — S.A., interesele acestuia in

adunarea generald a actionarilor vor fi reprezentate de
Ministerul Economiei si Comertului.

(2) Reprezentantii in adunarea generala a actionarilor,
in numar de 3, sunt numiti si sunt revocati prin ordin al
ministrului economiei si comertului.

ARTICOLUL 15
Atributiile adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor Complexului Energetic
Turceni — S.A. este organul de conducere al acestuia, care
decide asupra activitatii si asupra politicii sale economice si
de afaceri.

(2) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
exiraordinare.

(3) Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia globala de dezvol-
tare, retehnologizare, modernizare, restructurare economico-
financiara a Complexului Energetic Turceni — S.A;;

b) alege si revoca administratorii si cenzorii conform preve-
derilor legale;

¢) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

d) stabileste nivelul remuneratiei lunare cuvenite membrilor
consiliului de administratie, precum si cenzorilor;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, pro-
gramul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

f) stabileste nivelul remuneratiei directorului general al
Complexului Energetic Turceni — S.A., precum si premierea
acestuia;

g) aproba sau maodifica bilantul contabil si contul de profit
si pierdere, dupa analizarea rapoartelor consiliului de adminis-
tratie si cenzorilor;

h) aproba repartizarea profitului conform legii;

i) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor aferente
acliunilor gestionate, pentru restructurare si dezvoltare;

) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi ban-
care pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste com-
petentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare de
pe piata interna si externa, a creditelor comerciale si a
garantiilor, inclusiv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

k) hotaraste cu privire la infiintarea sau la desfiintarea sub-
unitatilor, fuziunea, divizarea, participarea la constituirea de noi
persoane juridice sau la asocierea cu alte persoane juridice
ori fizice, din tara sau din strainatate;

l) analizeaza rapoartele consiliului de administratie privind
stadiul si perspectivele referitoare la profit si dividende, nivelul
t(lshnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu
clientii;
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m) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra
modului de recuperare a prejudiciilor produse Complexului
Energetic Turceni — S.A. de caire acestia;

n) hotaraste cu privire la gajarea sau la inchirierea unor
bunuri, unitati sau sedii proprii;

0) aproba regulamentul de organizare si functionare a con-
siliului de administratie;

p) aproba delegarile de competenta pentru consiliul de
administratie;

q) reglementeaza dreptul de preemtiune al actionarilor si al
salariatilor Complexului Energetic Turceni — S.A. cu privire la
cesiunea actiunilor si aproba limitele si conditile pentru cesio-
narea catre salariatii sai a unui numar de actiuni proprii;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege in sar-
cina sa.

(4) Pentru atributile mentionate la alin. (3) lit. b), ¢), €), g),
h), i), j), k), m), n) si o) adunarea generala a actionarilor nu
va putea lua hotarari decat in urma obtinerii de catre fiecare
reprezentant a unui mandat special prealabil de la organul
care |-a numit.

(5) Adunarea generala exiraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice;

b) mutarea sediului;

¢) schimbarea obiectului de activitate;

d) majorarea capitalului social, precum si reducerea sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, in conditiile legii;
e) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea;

f) dizolvarea anticipata;

g) emisiunea de obligatiuni;

h) modificarea numarului de actiuni sau a valorii nominale
a acestora, precum si cesiunea actiunilor;

i) orice altd modificare a actului constitutiv sau orice alta
hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare a actionarilor;

j) aprobarea conversiei actiunilor nominative emise in forma
dematerializata in actiuni nominative emise in forma materiali-
zata si invers;

k) aprobarea conversiei actiunilor preferentiale si nomina-
tive dintr-o categorie in alta, in conditiile legii.

(6) Pentru atributiile adunarii generale exiraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un mandat
special prealabil de la organul care I-a numit.

ARTICOLUL 16
Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie sau de catre un mem-
bru al acestuia, pe baza imputernicirii date de presedinte, ori
la cererea scrisa a actionarului unic.

(2) Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o data pe an, in cel mult 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilanfului contabil si a
contului de profit si pierdere pe anul precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si a bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul in curs.

(3) Adunarea generald a actionarilor va fi convocata ori de
cate ori va fi nevoie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte
de data stabilita.

(4) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentiona-
rea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dez-
baterilor acesteia.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul inte-
gral al propunerilor.

(6) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
Complexului Energetic Turceni — S.A. sau in alt loc indicat
in convocare.

(7) Adunarea generala extraordinara a actionarilor va fi
convocata ori de cate ori este cazul, la solicitarea actionarului
unic sau la cererea consiliului de administratie ori a cenzorilor.

ARTICOLUL 17
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare
a actionarilor este necesara prezenta actionarilor care sa
reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotararile
sa fie luate de actionarii care detin majoritatea absoluta din
capitalul social, reprezentati in adunare.

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extra-
ordinare a actionarilor sunt necesare:

a) la prima convocare, prezenta actlionarilor reprezentand
trei patrimi din capitalul social, iar hotararile sa fie luate cu
votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
jumatate din capitalul social;

b) la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor repre-
zentand jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate
cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
0 treime din capitalul social.

(3) In ziua si la ora mentionate in convocare, sedinta
adunarii generale a actionarilor va fi deschisa de presedintele
consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, de catre cel
care i tine locul.

(4) Adunarea generalda a actionarilor va alege dintre
actionarii prezenti un secretar care va verifica lista cu pre-
zenta actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta
fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de
prezentul statut pentru tinerea sedintel, si va incheia procesul-
verbal al adunarii generale a actionarilor.

(5) Procesul-verbal va fi semnat de reprezentantii
Ministerului Economiei si Comeriului, desemnati sa reprezinte
interesele Complexului Energetic Turceni — S.A. in adunarea
generala a actionarilor, si de secretarul care |-a intocmit.

(6) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat.

(7) La fiecare proces-verbal se vor anexa aclele referitoare
la convocare, listele cu prezenta actionarilor, precum si, dupa
caz, mandatele speciale ale reprezentantilor mandatati de
Ministerul Economiei si Comertului.

(8) La sedintele ordinare si exiraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor in care se dezbat problemele referitoare la
raporturiie de munca cu personalul Complexului Energetic
Turceni — S.A. pot fi invitati si reprezentantii sindicatului
si/sau reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindi-
cat, care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 18
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionatrilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin
vot deschis.

(2) Votul va fi nominal in cazul hotararilor a caror valabili-
tate este conditionata de existenta mandatelor speciale.

(3) Hotararile se vor putea lua in conditile si cu majorita-
tea prevazute de lege pentru adunarile generale ordinare sau,
dupa caz, pentru cele extraordinare.

(4) La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unuia dintre membrii reprezen-
tanti ai adunarii generale a aclionarilor se va putea decide ca
votul sa fie secret si in alte cazuri, cu exceptia situatiei in
care este necesar votul nominal.

(5) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea lor
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea adminis-
tratorilor.

(6) Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale
a actionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul regis-
trului comertului pentru a fi mentionate in extras in registru si
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
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(7) Hotararile adunarii generale a actionarilor nu vor putea
fi executate Tnainte de aducerea la indeplinire a formalitatilor
mentionate mai sus.

(8) Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor in
limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar si
pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau care au
votat impotriva.

(9) Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de
adunarile generale ale actionarilor cu privire la schimbarea
obiectului de activitate, mutarea sediului sau schimbarea for-
mei juridice au dreptul de a se retrage din Complexul

Energetic Turceni — S.A. si de a recupera contravaloarea
actiunilor pe care le poseda, conform prevederilor legale.
CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

(1) Complexul Energetic Turceni — S.A. este administrat
de un consiliu de administratie compus din 5 membri, dintre
care unul este directorul general al acestuia.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pe o
perioada de cel mult 4 ani si pot fi revocati, dupa caz, prin
hotarare a Adunarii generale a actionarilor Complexului
Energetic Turceni — S.A.; ei sunt remunerati pentru aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara.

(3) Membrii consiliului de administratie pot avea calitatea
de actionar.

(4) In situatia Tn care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generala a actionarilor propune un
nou administrator in vederea ocuparii acestuia. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egala cu pericada care a ramas pana la expirarea man-
datului predecesorului sau.

(5) Consiliul de administratie se intruneste lunar la sediul
Complexului Energetic Turceni — S.A. sau ori de cate ori
este necesar, la convocarea presedintelui sau a unei treimi
din numarul membrilor sai.

(6) Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in baza
propriului regulament si a reglementarilor legale in vigoare.

(7) Consiliul de administratie este prezidat de presedinte,
iar in lipsa acestuia, de catre un membru, in baza mandatului
presedintelui.

(8) Presedintele numeste un secretar fie dintre memobrii
consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

(9) Conducerea Complexului Energetic Turceni — S.A. se
asigurd de catre un director general, care poate fi si presedin-
tele consiliului de administratie.

(10) Pentru valabilitatea hotararilor este necesara prezenta
a cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie, iar acestea se iau cu majoritatea simpla a mem-
brilor prezenti.

(11) Dezbaterile consiliului de administratie au loc, conform
ordinii de zi stabilite si comunicate de presedinte, cu cel putin
7 zile inainte de data tinerii sedintei. Dezbaterile se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie.

(12) Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliu-
lui de administratie si de secretar.

(13) Pe baza procesului-verbal secretarul consiliului de
administratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza
de presedinte.

(14) Consiliul de administratie poate delega, prin regu-
lamentul de organizare si functionare, o parte din atributiile
sale directorului general al Complexului Energetic Turceni —
S.A. si poate recurge, de asemenea, la experti, pentru
solutionarea anumitor probleme.

(15) In relatiile cu tertii Complexul Energetic Turceni —
S.A. este reprezentat de directorul general, pe baza si in

limitele imputernicirilor date de consiliul de administratie, care
semneaza aclele de angajare fafa de acestia.

(16) Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor, auditorului economico-financiar
extern si cenzorilor, la cererea acestora, toate documentele
Complexului Energetic Turceni — S.A.

(17) Membrii consiliului de administratie vor depune o
garantie conform prevederilor legale.

(18) Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de Complexul Energetic Turceni —
S.A. pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la prevederile legale, pentru abaterea de la statut sau pentru
greseli in administrarea acestuia. In asifel de situatii ei vor
putea fi revocati.

(19) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul
de administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990 pri-
vind societatile comerciale, republicata, cu modificarile ulterioare.

(20) Nu pot fi directori ai Complexului Energetic Turceni —
S.A. si ai sucursalelor acestuia persoanele care sunt incompa-
tibile potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulte-
rioare.

(21) La sedintele consiliului de administratie in care se
dezbat probleme referitoare la raporturile de munca cu perso-
nalul Complexului Energetic Turceni — S.A. pot fi invitati si
reprezentantii sindicatului si/sau reprezentantii salariatilor care
nu sunt membri de sindicat, dar care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 20

Atributiile consiliului de administratie, ale directorului general
si ale directorilor executivi

A. Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii;

a) aproba structura organizatorica si Regulamentul de orga-
nizare si funclionare a Complexului Energetic Turceni — S.A;;

b) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a aces-
tora pentru directorul general, directorii executivi ai
Complexului Energetic Turceni — S.A., directorii din cadrul
sucursalelor si pentru persoanele care au calitatea de gestionar;

c¢) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca, sa
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul Complexului Energetic
Turceni — S.A., cu aprobarea adunarii generale a actionarilor,
atunci cand legea impune aceasta conditie;

d) aproba delegarile de competenta pentru directorul gene-
ral si pentru persoanele din conducere, in vederea executarii
operatiunilor Complexului Energetic Turceni — S.A.;

e) aproba competentele pe domenii de activitate (econo-
mic, comercial, tehnic, administrativ, financiar, juridic etc.), in
vederea realizarii obiectului de activitate al Complexului
Energetic Turceni — S.A;;

f) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a
delegat competenta directorului general al Complexului
Energetic Turceni — S.A;;

g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in termen
de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar, raportul
cu privire la activitatea Complexului Energetic Turceni — S.A.,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul prece-
dent, precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheliuieli ale Complexului Energetic
Turceni — S.A. pe anul in curs;

h) convoaca adunarea generala exiraordinara a actionarilor
ori de cate ori este nevoie;

i) aproba incheierea contractelor de import-export pana la
limita cuantumului valoric stabilit de adunarea generala a
actionarilor;

J) stabileste drepturile, obligatiile si responsabilitatile perso-
nalului Complexului Energetic Turceni — S.A., conform struc-
turii organizatorice aprobate;

k) stabileste competentele si nivelul de contractare a
imprumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale pe ter-
men scurt si mediu si aproba eliberarea garantiilor;
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[) aproba numarul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

m) aproba programele de productie, cercetare, dezvoltare,
investitii;

n) stabileste si aproba politici pentru protectia mediului
inconjurator, securitatea muncii, potrivit reglementarilor legale
in vigoare;

0) stabileste tactica si strategia de marketing;

p) stabileste si aproba, in limita bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de adunarea generala a actionarilor, modi-
ficari Tn structura acestuia, in limita competentelor pentru care
a primit mandat;

Q) negociaza contractul colectiv de munca prin mandatarea
directorului general si aproba statutul personalului;

r) rezolva orice alte probleme stabilte de adunarea gene-
rala a actionarilor sau care sunt prevazute de legislatia in
vigoare.

B. (1) Directorul general reprezinta Complexul Energetic
Turceni — S.A. in raporturile cu tertii.

(2) Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii;

a) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale
Complexului Energetic Turceni — S.A;

'b) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi, cu
avizul consiliului de administratie;

~ C) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul sala-
riat, in conditiile legii;

~d) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi si
directorii din cadrul sucursalelor;

e) participa la negocierea contractului colectiv de munca,
ale carui negociere si incheiere se desfasoara in conditiile
legii, Tn limita mandatului dat de consiliul de administratie;

f) negociaza in conditiile legii contractele individuale de
munca;

g) incheie acte juridice, in numele si pe seama
Complexului Energetic Turceni — S.A., in limitele imputernici-
rilor acordate de consiliul de administratie;

h) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului
Complexului Energetic Turceni — S.A;

i) aproba operatiunile de incasari si plati potrivit compe-
tentelor legale si prezentului statut;

j) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri
potrivit competentelor legale si prezentului statut;

k) Tmputerniceste directorii executivi, directorii din cadrul
sucursalelor si orice altd persoana sa exercite orice atributie
din sfera sa de competenta;

I) rezolva orice alta problema pe care consiliul de adminis-
tratie a stabilit-o in sarcina sa.

C. (1) Directorii executivi si directorii din cadrul sucursalelor
sunt numiti de directorul general si se afla in subordinea
acestuia, sunt functionari ai Complexului Energetic Turceni —
S.A., executd operatiunile acestuia si sunt raspunzatori fata de
acesta pentru indeplinirea indatoririlor lor, in aceleasi conditii
ca si membrii consiliului de administratie.

(2) Atributiile directorilor executivi sunt stabilite prin regula-
mentul de organizare si functionare a Complexului Energetic
Turceni — S.A.

CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 21

(1) Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, in conditiile legii.

(2) Deciziile comitetului de direclie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.

(3) Comitetul de directie prezintd raportul sau de aclivitate
consiliului de administratie.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 22
Cenzorii

(1) Gestiunea Complexului Energetic Turceni — S.A. este
controlata de actionari si de 3 cenzori care sunt alesi de adu-
narea generald a actionarilor. Cel putin unul dintre cenzori tre-
buie sa fie expert contabil.

(2) In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor Publice.

(3) Adunarea generala a actionarilor alege, de asemenea,
acelasi numar de cenzori supleanti care Ti vor inlocui, in
conditiile legii, pe cenzorii titulari.

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
Complexului Energetic Turceni — S.A., situatia patrimoniului,
profitului si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea mij-
loacelor fixe si a mijloacelor circulante, portofoliul de efecte,
casa si regisirele de evidenta contabila si informeaza consiliul
de administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exactitatea
inventarului, a documentelor si a informatiilor prezentate de
consiliul de administratie asupra conturilor Complexului
Energetic Turceni — S.A., bilantului contabil si contului de
profit si pierdere, prezentand adunarii generale a actionarilor
un raport scris.

¢) la lichidarea Complexului Energetic Turceni — S.A. con-
troleaza operatiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere |la propunerile de reducere a capitalului social sau de
modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
Complexului Energetic Turceni — S.A.

(6) Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

a) sa faca, in fiecare luna si inopinat, inspeclii ale casei si
sa verifice existenta titlurilor sau a valorilor care sunt proprie-
tatea Complexului Energetic Turceni — S.A. ori care au fost
primite in gaj, cautiune sau depozit;

b) sa ia parte la adunarile generale ordinare si exira-
ordinare ale aclionarilor, inserand in ordinea de zi propunerile
pe care le considera necesare;

c) sa constate depunerea garantiei din partea administratorilor;

d) sa vegheze ca dispozitile legii si ale statutului sa fie
indeplinite de administratori si de lichidatori.

(7) Cenzorii se intrunesc la sediul Complexului Energetic
Turceni — S.A. si iau decizii in unanimitate. Daca nu se rea-
lizeaza unanimitatea, raportul cu divergente se inainteaza
adunarii generale a actionarilor.

(8) Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara
a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia
primilor 2 ani de la constituirea Complexului Energetic Turceni —
S.A. sau ori de cate ori considera necesar pentru alte situatii
privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

(9) Atributiile, drepturile si obligatile cenzorilor se comple-
teaza cu dispozitiile legale in materie.

(10) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti de adunarea
generala a actionarilor pe o perioada de maximum 3 ani si
pot fi realesi.

(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
prevazute in Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
ulterioare, si in reglementarile legale in vigoare.

(12) Cenzorii sunt obligati sa depuna inainte de inceperea
activitatii o garantie egala cu o treime din garantia stabilita
pentru membrii consiliului de administratie.

(13) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, ince-
tare sau renuntare la mandat a unui cenzor, cenzorul supleant
cel mai in varsta il inlocuieste.
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(14) Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate
completa, cenzorii ramasi numesc altd persoana in locul
vacant, pana la cea mai apropiata adunare generala a
actionarilor.

(15) In cazul in care nu mai ramane in functie nici un
cenzor, consiliul de administratie va convoca adunarea gene-
rala a actionarilor, care va proceda la numirea altor cenzori.

(16) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile,
precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

(17) Revocarea cenzorilor se va putea face numai de adu-
narea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Activitatea

ARTICOLUL 23
Finantarea activitatii proptii

Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate
cu atributiile stabilite Complexul Energetic Turceni — S.A. uti-
lizeaza sursele de finantare constituite conform legii, credite
bancare si alte surse financiare.

ARTICOLUL 24
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data inregistrarii Complexului
Energetic Turceni — S.A. in registrul comertului.

ARTICOLUL 25
Personalul

(1) Personalul de conducere si de executie din cadrul
Complexului Energetic Turceni — S.A. este numit, angajat si
concediat de directorul general.

(2) Angajarea si concedierea personalului din sucursalele
Complexului Energetic Turceni — S.A. se fac de catre con-
ducatorul sucursalei in limita delegarii de competenta care i-a
fost acordata.

(3) Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de
asigurari sociale, precum si a altor obligatii fata de bugetul de
stat se va face potrivit legii.

(4) Drepturile si obligatiile personalului Complexului
Energetic Turceni — S.A. se stabilesc prin regulamentul de
organizare si functionare, contractul colectiv de munca si prin
reglementari proprii.

(5) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal
se stabilesc prin contractul colectiv de munca pentru persona-
lul de executie si de consiliul de administratie pentru persona-
lul numit de acesta.

ARTICOLUL 26
Amortizarea mijloacelor fixe

Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimo-
niul Complexului Energetic Turceni — S.A. se va calcula potri-
vit modului de amortizare stabilit de consiliul de administratie,
in conformitate cu prevederile legale.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Complexul Energetic Turceni — S.A. va line evidenta
contabild in lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierdere, avand in vedere normele metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form prevederilor legale.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul Complexului Energetic Turceni — S.A. se sta-
bileste pe baza bilantului contabil aprobat de adunarea gene-
rala a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

(2) Profitul Complexului Energetic Turceni — S.A., ramas
dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza conform
hotararii adunarii generale a actionarilor si dispozitilor legale
in vigoare.

(3) Complexul Energetic Turceni — S.A. isi constituie un
fond de rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
Complexul Energetic Turceni — S.A., in conditile legii, dupa
aprobarea bilantului contabil de catre adunarea generalda a
actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta,
potrivit legii.

ARTICOLUL 29
Registrele

Complexul Energetic Turceni — S.A. va tine, prin grija
membrilor consiliului de administratie si, respectiv, a cenzorilor,
toate registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX

Asocierea, modificarea formei juridice, dizolvarea
si lichidarea, litigii

ARTICOLUL 30
Asocierea

(1) Complexul Energetic Turceni — S.A. poate constitui,
singur sau mpreuna cu alte persoane juridice sau fizice,
romane ori strdine, alte societali comerciale sau alte persoane
juridice, in conditiile prevazute de lege si de prezentul statut.

(2) Complexul Energetic Turceni — S.A. poate incheia
contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, fara
constituirea de noi persoane juridice, daca asocierea este des-
tinata realizarii scopului si obiectului sau de activitate.

(3) Conditiile de participare a Complexului Energetic
Turceni — S.A. la constituirea de noi persoane juridice sau in
contracte de asociere se vor stabili prin actele constitutive sau
prin contractul de asociere, care vor fi aprobate de adunarea
generala a actionarilor,

ARTICOLUL 31
Modificarea formei juridice

(1) Modificarea formei juridice a Complexului Energetic
Turceni — S.A. se va putea face numai in temeiul hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor si cu indeplinirea
tuturor formalitatilor prevazute de lege.

(2) In pericada in care Ministerul Economiei si Comeriului
este actionar unic, transformarea formei juridice a Complexului
Energetic Turceni — S.A. se va putea face numai cu aproba-
rea adunarii generale a actionarilor.

(3) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregisirare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 32
Dizolvarea

(1) Dizolvarea Complexului Energetic Turceni — S.A. va
avea loc in urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului sau de activitate;

b) declararea nulitatii;

c¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a
consumat fondul de rezerva pentru motive ce nu atrag
raspunderi de orice naturd, daca adunarea generala a actiona-
rilor nu decide reconstituirea capitalului social sau reducerea
lui la suma ramasa;

e) deschiderea procedurii falimentului;

f) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

g) alte cauze prevazute de lege sau de prezentul statut.
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(2) Hotararea de dizolvare a Complexului Energetic Turceni —
S.A. trebuie sa fie Tnscrisa la oficiul registrului comertului si
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 33

Lichidarea
(1) Dizolvarea Complexului Energetic Turceni — S.A. are
ca efect deschiderea procedurii de lichidare.
(2) Lichidarea Complexului Energetic Turceni — S.A. si

repartizarea patrimoniului se fac in conditile legii si cu res-
pectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 34

Litigiile
(1) Litigile de orice fel aparute intre Complexul Energetic
Turceni — S.A. si persoane fizice sau juridice, romane ori

straine, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept
comun.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre

Complexul Energetic Turceni — S.A. si persoanele juridice
romane si straine pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.
CAPITOLUL X

Dispozitii finale

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile
legale referitoare la societatile comerciale cu capital de stat,
cu cele ale Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulte-
rioare, cu cele ale Codului comercial si ale celorlalte regle-
mentari legale in vigoare.

ANEXA Nr. 3

STATUTUL
Societatii Comerciale ,Complexul Energetic Craiova“ — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea
(1) Denumirea societalii comerciale este Societatea
Comerciala ,Complexul Energetic Craiova® — S.A., denumita

in continuare ,Complexul Energelic Craiova“ — S.A.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile ori in
alte acte emanand de la societatea comerciala denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate pe
actiuni ori de initialele ,S.A.%, capitalul social, din care cel
efectiv varsat potrivit ultimului bilant contabil aprobat, sediul,
numarul de inmatriculare in registrul comertului si codul fiscal.

ARTICOLUL 2

Forma juridica
Complexul Energetic Craiova — S.A. este persoana juridica
romana, avand forma juridica de societate comerciala pe

actiuni, si isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

(1) Complexul Energetic Craiova — S.A. are sediul principal
in Romania, municipiul Craiova, Str. Unirii nr. 147, judetul Dolj.

(2) Complexul Energetic Craiova — S.A. poate infiinta si
alte sedii secundare fara personalitate juridica, situate si in
alte localitati din tara sau din strainatate, care se vor organiza
ca sucursale, reprezentante sau agentii, cu aprobarea adunarii
generale a actionarilor.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata Complexului Energetic Craiova — S.A. este nelimi-
tata, cu incepere de la data inregistrarii in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Complexul Energetic Craiova — S.A. are ca scop produce-
rea si furnizarea energiei electrice si termice pe baza de lignit,
producerea, dispecerizarea, transportul, distributia si furnizarea
energiei termice, prin efectuarea, cu respectarea legislatiei in
vigoare, de acte de comert corespunzatoare obiectului de acti-
vitate aprobat prin prezentul statut.

ARTICOLUL 6
Domeniul si obiectul de activitate

(1) Domeniul de activitate al Complexului Energetic
Craiova — S.A. este producerea si furnizarea de energie
electrica si termica pe baza de lignit — cod 4011 si exiractia
si prepararea lignitului — cod 1020.

(2) Obiectul principal de activitate al Complexului Energetic
Craiova — S.A. este productia de energie electrica pe baza
de lignit — cod 4011 si exiraclia si prepararea lignitului —
cod 1020,

(3) Obiectele secundare de activitate ale Complexului
Energetic Craiova — S.A.:

1. realizarea de servicii de sistem pentru reglaj frecventa—
putere, tensiune, asigurarea rezervel statice si dinamice si
altele, pentru Sistemul energetic national;

2. realizarea de servicii de gospodarire a apelor din acu-
mularile proprii prin furnizarea de apa bruta, regularizari de
debite, protectie impotriva inundatiilor, asigurare de debite si
alte servicii comune de gospodarire a apelor; (cod 4100);

3. microproductie de echipamente, dotari si piese de
schimb;

4, producerea si vanzarea energiei electrice, inclusiv catre
consumatorii eligibili; (cod 4011);

5. producerea, transportul, distributia, dispecerizarea si
vanzarea energiei termice; (cod 40, 403, 4031, 4032);

6. operatiuni de import-export de energie electrica si
import-export de combustibil tehnologic (cod 5151), echipa-
mente, piese de schimb si materiale de exploatare si
ntretinere (cod 5165);

7. exploatarea centralelor electrice;

8. dezvoltarea productiei de energie electrica si termica din
domeniul sau de activitate, pe baza unei planificari proprii in
aplicarea strategiei energetice a sectorului;

9. ecluzarea navelor fluviale de pe Dunare, inclusiv a celor
agabatritice, transport fluvial si navigatie Tn domeniul propriu si
transbordarea de marfuri intre mijloacele de transport naval si
terestre, prin capacitatile disponibile la ecluzele de pe Dunare,
precum si alte activitati legate de acestea; (cod 6120, 6322);

10. realizarea de programe pentru reducerea impactului
instalatilor energetice asupra mediului inconjurator;

11. masuratori, expertize, testari (cod 7430), consultanta,
studii, proiectare (cod 7420), investitii (cod 4525, 4526),
reparatii, retehnologizari, modernizari, in vederea Tmbunatatirii
activitatii;

12. revizii si reparalii la agregatele si instalatiile energetice,
precum si la dispozitive de lucru si de mecanizare specifice;
{cod 4531, 4532);

13. audit, inspeclii, expertize, receptii in domeniul calitatii
produselor si serviciilor, al exploatarii instalatiilor, cercetarii,
proiectarii; (cod 7484);
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14, procesare de resurse energetice primare (gaze natu-
rale, pacura, carbune etc.);

15. optimizarea functionarii instalatiilor existente, moderniza-
rea acestora, extinderea automatizarii si introducerea de noi
tehnologii privind utilizarea eficienta a energiei electrice si ter-
mice si conversia energiei, precum si reducerea impactului
asupra mediului, pe baza efectuarii de analize de risc, studii,
proiecte, programe, rapoarte de expertiza, memorii tehnice, in
vederea obtinerii de autorizatii in domeniul tehnologiilor necon-
ventionale;

16. elaborarea de reglementari cu caracter tehnic pentru
indeplinirea obiectului de activitate;

17. implementarea proiectelor de investitii cu credite
externe;

18. pregatirea si perfectionarea personalului in reteaua pro-
prigllde fnvatamant (cod 8042) si in sistemul de invatamant
public;

19. prestarea de servicii la consumatorii de energie elec-
trica si termica, inclusiv realizarea de investitii la consumatori,
pentru utilizarea in conditii de eficienta a energiei electrice si
termice;

20. realizarea de servicii de scafandrerie;

21, asigurarea pazei proprii sau in conditii contractuale a
obiectivelor sale;

22, transportul de combustibil tehnologic pe cai fluviale si
pe rauri interioare; (cod 6120);

23. transportul personalului propriu la si de la locul de
munca (cod 6023), efectuarea si prestarea serviciilor de trans-
port de marfuri si de perscane cu mijloace proprii sau inchiri-
ate, prestari de servicii si service auto; (cod 6024);

24, prestarea de servicii de transport pe cai ferate, prin
racord propriu, pentru agentii economici amplasali pe aceeasi
platforma; (cod 6010);

25, realizarea sistemului propriu informatic si de telecomu-
nicalii si de prestari de servicil in domeniul informatic si de
telecomunicatii; (cod 7220, 7223, 7250, 7260);

26. elaborarea de produse software; (cod 7240);

23. cooperare economica internationald; (cod 6521, 6522,
6523);

28. participarea cu capital social, in conditiile legii, la con-
stituirea de societati comerciale impreuna cu persoane fizice
si/sau juridice, romane sau straine, de drept privat;

29. operatiuni de comision si intermedieri in domeniul sau
specific de activitate;

30. participarea
internationale;

31. consultanta si asistenta tehnica, lucrari de reparatii,
ntretinere si exploatare, punere in functiune etc., precum si
valorificarea la intern a materialelor rezultate din stocuri,
reparatii, demolari, casari, produse secundare rezultate din
activitatea de baza;

32. aprovizionarea tehnico-materiala necesara desfasurarii
activitatilor proprii; (cod 7484);

33. constructia, administrarea si vanzarea de locuinte de
serviciu, constructia si administrarea de spatii de cazare pen-
tru personalul propriu in camine de nefamilisti si locuinie de
interventii; (cod 7012);

34, vanzarea, darea in locatie si inchirierea de spatii, tere-
nuri si bunuri ale societatii unor persoane fizice sau juridice,
in conditiile legii; cumpararea, preluarea in locatie si inchirie-
rea de spatii, terenuri si bunuri de la persoane fizice sau juri-
dice, in conditile legii; (cod 7012, 7020);

35. operatiuni de leasing conform legislatiei in vigoare;
(cod 7134);

36. editarea de publicalii si de lucrari tehnico-stiintifice spe-
cifice activitatilor din obiectul sau de activitate; (cod 2222,
2223, 2225);

37. participarea in organisme internationale pentru dome-
niile de activitate proprii;

38. participarea la organizatii profesionale si patronale;
(cod 911);

39. realizarea pentru personalul propriu de aclivitati sociale,
culturale, turistice (cod 926), sanitare, sportive; (cod 8512);

la targuri si expozitii interne si

40. desfasurarea de activitati specifice pentru utilizarea bre-
vetelor si a documentelor privind protectia proprietatii intelectu-
ale pentru care societatea este titulara, conform prevederilor
legale;

41, prestarea de actlivitati conexe legate de valorificarea
patrimoniului: turism, agrement, agroturism, piscicultura, ali-
mentatie publica si activitate hotelierd; (cod 5511, 5512, 5523,
5551, 5552);

42. cercetare aplicativa-proiectare in domeniul de activitate
privind exploatarea, intretinerea si investitiile; (cod 7420);

43. orice alte activitati pentru realizarea obiectului de acti-
vitate permise de lege;

44, extractia si prepararea carbunelui inferior (PCS <
23.865 kd/kg); (cod 1020);

45, extractia pietrisului si nisipului; (cod 1421);

46, extractia argilei si caolinului; (cod 1422);

47, fabricarea de constructii metalice si parti componente
ale structurilor metalice; (cod 2811);

48. recuperarea deseurilor si resturilor metalice reciclabile;
(cod 3710);

49, recuperarea deseurilor si resturilor nemetalice recicla-
bile; (cod 3720);

50. productia si distributia energiei termice si apei calde;
(cod 4030);

51. captarea, tratarea si distributia apei calde; (cod 4030);

52. demolarea constructiilor, terasamente si organizare de
santiere; (cod 4511);

53. lucrari de foraj si sondaj pentru constructii; (cod 4512);

54, constructii de cladiri si lucrari de geniu; (cod 4521);

55, lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii;
(cod 4522);

56. alte lucrari speciale de constructii; (cod 4525);

57. lucrari de izolatii si de proteclie anticorosiva; (cod 4532);

58. alte lucrari de instalatii; (cod 4534);

59. lucrari de tamplarie si dulgherie; (cod 4542);

60. inchirierea utilajelor de constructii si demolare, cu per-
sonal de deservire aferent; (cod 4550);

61. comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehi-
cule; (cod 5050);

62. intermedieri in comertul cu combustibili, minerale si
produse chimice pentru industrie; (cod 5112);

63. intermedieri in comeriul cu material lemnos si de con-
structii; (5113);

64. intermedieri in comeriul specializat in vanzarea produ-
selor cu caracter specificat; (cod 5118);

65. intermedieri in comertul cu produse diverse; (cod 5119);

66. comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si
gazosi si al produselor derivate; (cod 5151);

67. comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice;
(cod 5152);

68. comert cu ridicata al materialului lemnos si de con-
structii; (cod 5153);

69. comert cu ridicata al deseurilor si resturilor; (cod 5157);

70. hoteluri; (cod 5510);

71. alte mijloace de cazare; (cod 5523);

72. cantine; (cod 5551);

73. manipulari; (cod 6311);

74. depozitari; (cod 6312);

75. telecomunicatii; (cod 6420);

76. prelucrarea informatica a datelor; (cod 7230);

77. activitali legate de bazele de date; (cod 7240);

78. alte activitali legate de informatica; (cod 7260);

79. activitati de arhitectura, inginerie si servicii de consul-
tanta tehnica legate de acestea; (cod 7430);

80. activitali de testari si analize tehnice; (cod 7430);

81. activitati ale centrelor de intermediere telefonica;
(cod 7486);

82. alte activitati de servicii prestate in principal intreprin-
derilor; elaborarea si furnizarea de documentatii pentru unitati
din afara sistemului, si anume: documentatii pentru toate for-
mele de licitalii (achizitie de bunuri si servicii, proiectare si
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executie de lucrari); documentatii pentru oblinerea autorizatiilor
de demolare si reconstructie; documentalii tehnico-economice
pentru conservare (inchidere de obiective miniere); docu-
mentatii pentru obtinerea autorizatiilor sanitare si de mediu;
DDE-uri pentru obiective de investitii de importanta redusa;
documentatii pentru amenajarea si redarea in circuitul produc-
tiv al terenurilor libere de sarcini tehnologice; actualizarea
devizelor generale pentru obiectivele de investitii in derulare;

83. alte forme de invatamant; (cod 8042);

84, activitati ale bazelor sportive; (cod 9261);

85, alte activitati sportive; (cod 9262);

86. activitati de servicii anexe agriculturii; gradinarit peisa-
gistic (arhitectura peisagera); (cod 0141);

87. silvicultura si exploatare forestiera; (cod 0201);

88. servicii auxiliare silviculturii si exploatarii forestiere;
(cod 0202);

89. efectuarea de activitali miniere, prospectiuni
(prospectiune, explorare, dezvoltare si exploatare) in perime-
trele pentru care a obtinut licenta;

90. comercializarea oricaror produse obtinute din activitatile
miniere executate;

91, elaborarea de studii, proiecte si documentatii in vede-
rea imbunatatirii activitatii;

92. confectionarea de piese de schimb si subansambluri,
ntretinerea si repararea utilajelor din dotare;

93. aclivitali de comert interior si exterior necesare aprovi-
zionarii si comercializarii utilajelor din dotare;

94, transport pe cai ferate uzinale, transport general sau
specializat de marfuri si de persoane;

95, lucrari de constructii montaj;

96. calificarea, perfectionarea si specializarea personalului
propriu; asigurarea serviciilor de sanatate pentru salariatii pro-
prii si pentru refacerea capacitali de munca in caz de acci-
dent de munca sau in legatura cu profesia;

97. executarea de lucrari si servicii sau efectuarea de acte
de comert necesare indeplinirii obligatiilor fata de salariatii pro-
prii, prevazute in legislatia in vigoare sau in contractul colectiv
de munca;

98. realizarea de produse ori servicii informatice proprii;

99. orice alte activitati ori servicii necesare realizarii obiec-
tului de activitate, permise de lege.

CAPITOLUL I
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

(1) Capitalul social al Complexului Energetic Craiova —
S.A. la data infiintarii este de 2.096.920.737 mii lei si se
constituie, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie 2003, prin preluarea capitalului social al sucursalei
.Electrocentrale Craiova II*, a sucursalei ,Electrocentrale
Isalnita“ din cadrul Societatii Comerciale ,Electrocentrale
Bucuresti* — S.A. si o parte din capitalul social al Companiei
Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A. Targu Jiu aferent
carierei Ruget — Seciurile din cadrul EMC — Berbesti, fiind
impartit in 20.969.207 actiuni nominative, fiecare actiune
avand o valoare de 100.000 lei.

(2) Capitalul social este in intregime detinut de Ministerul
Economiei si Comertului, in numele statului, pana la transmi-
terea actiunilor din proprietatea statului catre persoane fizice
sau juridice, romane ori straine, in conditiile legii, si este
varsat integral la data constituirii Complexului Energetic
Craiova — S.A. In capitalul social nu sunt incluse bunuri de
natura celor prevazute la art. 136 alin. (3) din Constitutie,
republicata.

(3) Ministerul Economiei si Comertului este actionar unic la
Complexul Energetic Craiova — S.A. si exercita toate dreptu-
rile ce decurg din aceasta calitate.
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ARTICOLUL 8
Majorarea sau reducerea capitalului social

(1) Majorarea capitalului social se face in conditiile legii.

(2) Adunarea generald exiraordinara a actionarilor sau, in
situatia prevazuta la art. 15 alin. (6), consiliul de administratie
va putea decide majorarea capitalului social, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare la data majorarii lui.

(3) Capitalul social va putea fi majorat prin:

a) noi aporturi in numerar si/sau in natura;

b) incorporarea rezervelor (in care vor putea fi incluse dife-
rentele favorabile rezultate din reevaluarea patrimoniului
social), cu exceplia rezervelor legale, precum si a beneficiilor
sau a primelor de emisiune;

c) compensarea unor creante lichide si exigibile asupra
Complexului Energetic Craiova — S.A. in acliuni ale acesteia;

d) alte surse stabilite de adunarea generald a actionarilor
ori de consiliul de administratie, dupa caz, potrivit legil.

(4) Hotararea adunarii generale extraordinare pentru majo-
rarea capitalului social se va publica in Monitorul Oficial al
Romaniel, Partea a IV-a, acordandu-se pentru exercitiul drep-
tului de preferinta un termen de cel putin o luna, cu incepere
din ziua publicarii.

(5) Reducerea capitalului social se face in conditiile legii.

(6) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

) reducerea valorii nominale a actiunilor;

) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor;
) alte procedee prevazute de lege.

(7) In cazul in care administratorii constata pierderea a
jumatate din capitalul social, ei sunt obligati sa convoace in
termen de maximum 60 de zile adunarea generala extraordi-
nara a actionarilor, care va decide fie reconstituirea capitalului
social, fie limitarea la valoarea ramasa, fie dizolvarea
Complexului Energetic Craiova — S.A.

(8) Reducerea capitalului social se va putea face numai
dupa doua luni de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, a hotararii adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor ori, in situatia prevazuta la art. 15 alin. (6),
a consiliului de administratie, potrivit prevederilor legale.

ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Drepturile si obligatiile aferente actiunilor aflate in pro-
prietatea Ministerului Economiei si Comertului sunt exercitate
de catre acesta.

(2) Actiunile nominative ale Complexului Energetic Craiova —
S.A. vor cuprinde toate elementele prevazute de lege.

(3) Actiunile nominative emise de Complexul Energetic
Craiova — S.A. vor fi in forma dematerializata, prin inscriere
n cont.

(4) Conversia si instrainarea actiunilor se vor putea realiza
in conditile stabilite de adunarea generald a actionarilor, cu
respectarea prevederilor legale. In conditiile legii, prin decizie
a adundrii generale a actionarilor, vor putea fi emise actiuni
preferentiale, cu dividend prioritar, fara drept de vot.

(5) Evidenta actiunilor se va fine intr-un registru numero-
tat, sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie, regisiru care se pastreaza la sediul Complexului
Energetic Craiova — S.A. sub ingrijirea secretarului consiliului
de administratie.

(6) Modificarile care se opereaza in registru vor respecta
prevederile legislatiei in vigoare.

(7) Actiunile emise de Complexul Energetic Craiova —
S.A. pot fi grevate de un drept de uzufruct sau pot fi gajate,
in conditiile legii.

(8) Persoanele fizice sau juridice, romane si straine, vor
putea detine actiuni ale Complexului Energetic Craiova —
S.A., potrivit reglementarilor in vigoare.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni

Complexul Energetic Craiova — S.A, este autorizat sa
emita obligatiuni in conditiile legii.

b
c
d
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ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgéand din actiuni

(1) Fiecare acliune subscrisa si varsata de actionari, potri-
vit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului conform prevederilor prezentului statut si dispozitiilor
legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

(2) Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai
multor perscane nu se va inscrie transmiterea decéat in
conditile in care acestea desemneaza un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiuni.

(5) Obligatile Complexului Energetic Craiova — S.A. sunt
garantate cu capitalul social al acestuia, iar actionarii raspund
in limita actiunilor pe care le detin.

(6) Patrimoniul Complexului Energetic Craiova — S.A. nu
poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
actionarilor.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la Complexul
Energetic Craiova — S.A., care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru fiecare actiune.

(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau catre terti se efectueaza in conditiile si cu procedura
prevazute de lege.

(3) Transmiterea dreptului de proprietate asupra actiunilor
nominative emise de Complexul Energetic Craiova — S.A. se
realizeaza prin declaratie facuta in registrul actionarilor, sub-
scrisa de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor. De
asemenea, transmiterea se mai poate realiza si prin act
autentic, cu efectuarea mentiunilor corespunzatoare in registrul
actionarilor.

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

(1) In cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul prin
presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie din localitatea
in care se afla sediul principal al Complexului Energetic
Craiova — S.A. Actiunile pierdute se anuleaza.

(2) Anularea actiunilor pierdute se va publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Dupa 6 luni actionarul va
putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14
Reprezentarea

(1) In perioada in care statul este actionar unic la
Complexul Energetic Craiova — S.A., interesele acestuia in
adunarea generala a actionarilor vor fi reprezentate de
Ministerul Economiei si Comertului.

(2) Reprezentantii in adunarea generala a actionarilor, in
numar de 3, sunt numiti si sunt revocati prin ordin al minis-
trului economiei si comeriului.

ARTICOLUL 15
Atributiile adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor Complexului Energetic
Craiova — S.A. este organul de conducere al acestuia, care
decide asupra activitatii si asupra politicii sale economice.

(2) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

(3) Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia globala de dezvol-
tare, retehnologizare, modernizare, restructurare economico-
financiara a Complexului Energetic Craiova — S.A;;

b) alege si revoca cenzorii conform prevederilor legale;

¢) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

d) stabileste nivelul remuneratiei lunare cuvenite membrilor
consiliului de administratie, precum si cenzorilor;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, pro-
gramul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

f) stabileste nivelul remuneratiei directorului general al
Complexului Energetic Craiova — S.A., precum si premierea
acestuia;

g) aproba sau maodifica bilantul contabil si contul de profit
si pierdere, dupa analizarea rapoartelor consiliului de adminis-
tratie si cenzorilor;

h) aproba repartizarea profitului conform legii;

i) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor aferente
acliunilor gestionate, pentru restructurare si dezvoltare;

) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi ban-
care pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste com-
petentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare de
pe piata interna si externa, a creditelor comerciale si a
garantiilor, inclusiv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

k) hotaraste cu privire la infiintarea sau la desfiintarea sub-
unitatilor, fuziunea, divizarea, participarea la constituirea de noi
persoane juridice sau la asocierea cu alte persoane juridice
ori fizice, din tara sau din strainatate;

l) analizeaza rapoartele consiliului de administratie privind
stadiul si perspectivele referitoare la profit si dividende, nivelul
tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu
clientii;

m) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si asupra
modului de recuperare a prejudiciilor produse Complexului
Energetic Craiova — S.A. de caire acestia;

n) hotaraste cu privire la gajarea sau la inchirierea unor
bunuri, unitatl ori sedii proprii;

0) aproba regulamentul de organizare si functionare a con-
siliului de administratie;

p) aproba delegarile de competenta pentru consiliul de
administratie;

q) reglementeaza dreptul de preemtiune al actionarilor si al
salariatilor Complexului Energetic Craiova — S.A. cu privire la
cesiunea actiunilor si aproba limitele si conditiile pentru cesio-
narea catre salariatii sai a unui numar de actiuni proprii;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege in sar-
cina sa.

(4) Pentru atributile mentionate la alin. (3) lit. ¢), €), @), h),
i), )), K), m), n) si 0) adunarea generala a actionarilor nu va
putea lua hotarari decat in urma obtlinerii de catre fiecare
reprezentant a unui mandat special prealabil de la organul
care |-a numit,

(5) Adunarea generala exiraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice;

b) mutarea sediului;

¢) schimbarea obiectului de activitate;

d) majorarea capitalului social, precum si reducerea sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, in conditiile legii;
e) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea;

f) dizolvarea anticipata;

g) emisiunea de obligatiuni;

h) modificarea numarului de actiuni sau a valorii nominale
a acestora, precum si cesiunea actiunilor;

i) orice alta modificare a actului constitutiv sau orice alta
hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
exiraordinare a actionarilor;

J) aprobarea conversiei actiunilor nominative emise in forma
dematerializata in actiuni nominative emise in forma materiali-
zata si invers;

k) aprobarea conversiei actiunilor preferentiale si nomina-
tive dintr-o categorie in alta, in conditiile legii.
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(6) Pentru atributiile adunarii generale extraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un mandat
special prealabil de la organul care I-a numit.

ARTICOLUL 16
Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie sau de catre un mem-
bru al acestuia, pe baza imputernicirii date de presedinte.

(2) Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o data pe an, in cel mult 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilanfului contabil si a
contului de profit si pierdere pe anul precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si a bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul in curs.

(3) Adunarea generald a actionarilor va fi convocata ori de
cate ori va fi nevoie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare si cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile Tnainte
de data stabilita.

(4) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentiona-
rea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dez-
baterilor acesteia.

(5) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul inte-
gral al propunerilor.

(6) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
Complexului Energetic Craiova — S.A. sau in alt loc indicat in
convocare.

(7) Adunarea generala extraordinara a actionarilor va fi
convocata ori de cate ori este cazul, la solicitarea actionarului
unic sau la cererea consiliului de administratie ori a cenzorilor.

ARTICOLUL 17
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare
a actionarilor este necesara prezenta actionarilor care sa
reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotararile
sa fie luate de actionarii care detin majoritatea absoluta din
capitalul social, reprezentati in adunare.

(2) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraor-
dinare a actionarilor sunt necesare:

a) la prima convocare prezenta actionarilor reprezentand
trei patrimi din capitalul social, iar hotararile sa fie luate cu
votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
jumatate din capitalul social;

b) la convocarile urmatoare prezenta actionarilor repre-
zentand jumatate din capitalul social, iar hotararile sa fie luate
cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin
o treime din capitalul social.

(3) In ziua si la ora mentionate in convocare sedinta
adunarii generale a actionarilor va fi deschisa de presedintele
consiliului de administratie sau, in lipsa acesiuia, de catre cel
care 1i tine locul.

(4) Adunarea generala a actionarilor va alege dintre
actionarii prezenti un secretar care va verifica lista cu pre-
zenta actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta
fiecare si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de
prezentul statut pentru tinerea sedintel, si va incheia procesul-
verbal al adunarii generale a actionarilor.

(5) Procesul-verbal va fi semnat de reprezentantii
Ministerului Economiei si Comeriului desemnali sa reprezinte
interesele Complexului Energetic Craiova — S.A. in adunarea
generala a actionarilor si de secretarul care |-a Tntocmit.

(6) Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat.

(7) La fiecare proces-verbal se vor anexa aclele referitoare
la convocare, listele cu prezenta actionarilor, precum si, dupa
caz, mandatele speciale ale reprezentantilor mandatati de
Ministerul Economiei si Comertului.

(8) La sedintele ordinare si exiraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor in care se dezbat problemele referitoare la

raporturiie de munca cu personalul Complexului Energetic
Craiova — S.A. pot fi invitali si reprezentantii sindicatului
si/sau reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindi-
cat, care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 18
Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionatrilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin
vot deschis.

(2) Votul va fi nominal in cazul hotararilor a caror valabili-
tate este conditionata de existenta mandatelor speciale.

(3) Hotararile se vor putea lua in conditile si cu majorita-
tea prevazute de lege pentru adunarile generale ordinare sau,
dupa caz, pentru cele extraordinare.

(4) La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unuia dintre membrii reprezen-
tanti ai adunarii generale a aclionarilor se va putea decide ca
votul sa fie secret si in alte cazuri, cu exceptia situatiei in
care este necesar votul nominal.

(5) Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea lor
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea adminis-
tratorilor.

(6) Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale
a actionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul regis-
trului comertului pentru a fi mentionate in extras in registru si
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(7) Hotararile adunarii generale a actionarilor nu vor putea
fi executate Tnainte de aducerea la indeplinire a formalitatilor
mentionate mai sus.

(8) Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor in
limitele legii si ale prezentului statut sunt obligatorii chiar si
pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau care au
votat mpotriva.

(9) Actionarii care nu sunt de acord cu hotaréarile luate de
adunarile generale ale actionarilor cu privire la schimbarea
obiectului de activitate, mutarea sediului sau schimbarea for-
mei juridice au dreptul de a se retrage din Complexul
Energetic Craiova — S.A. si de a recupera contravaloarea
acliunilor pe care le poseda, conform prevederilor legale.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

(1) Complexul Energetic Craiova — S.A. este administrat
de un consiliu de administratie compus din 5 membri, dintre
care unul este directorul general al acestuia.

(2) Membrii consiliului de administratie sunt numiti pe o
perioada de cel mult 4 ani si pot fi revocali, dupa caz, prin
hotarare a Adunarii generale a actionarilor Complexului
Energetic Craiova — S.A.; ei sunt remunerati pentru aceasta
calitate cu o indemnizatie lunara.

(3) Membrii consiliului de administratie pot avea calitatea
de actionar.

(4) In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generala a actionarilor propune un
nou administrator in vederea ocuparii acestuia. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egald cu perioada care a ramas pana la expirarea man-
datului predecesorului sau.

(5) Consiliul de administratie se intruneste lunar la sediul
Complexului Energetic Craiova — S.A. sau ori de cate ori
este necesar, la convocarea presedintelui sau a unei treimi
din numarul membrilor sai.

(6) Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in
baza propriului regulament si a reglementarilor legale in
vigoare.

(7) Consiliul de administratie este prezidat de presedinte,
iar in lipsa acestuia, de catre un membru, in baza mandatului
presedintelui.



24 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 146/18.11.2004

(8) Presedintele numeste un secretar fie dintre memobrii
consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

(9) Conducerea Complexului Energetic Craiova — S.A. se
asigura de catre un director general, care poate fi si presedin-
tele consiliului de administratie.

(10) Pentru valabilitatea hotararilor este necesara prezenta
a cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie, iar acestea se iau cu majoritatea simpla a mem-
brilor prezenti.

(11) Dezbaterile consiliului de administratie au loc, conform
ordinii de zi stabilite si comunicate de presedinte, cu cel putin
7 zile inainte de data tinerii sedintei. Dezbaterile se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie.

(12) Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliu-
lui de administratie si de secretar.

(13) Pe baza procesului-verbal secretarul consiliului de
administratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza
de presedinte.

(14) Consiliul de administratie poate delega, prin regula-
mentul de organizare si functionare, o parte din atributile sale
directorului general al Complexului Energetic Craiova — S.A.
si poate recurge, de asemenea, la experli pentru solutionarea
anumitor_probleme.

(15) In relatiile cu tertii Complexul Energetic Craiova —
S.A. este reprezentat de directorul general, pe baza si in limi-
tele imputernicirilor date de consiliul de administratie, care
semneaza aclele de angajare fafa de acestia.

(16) Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor, auditorului economico-financiar
extern si cenzorilor, la cererea acestora, toate documentele
Complexului Energetic Craiova — S.A.

(17) Membrii consiliului de administratie vor depune o
garantie conform prevederilor legale.

(18) Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de Complexul Energetic Craiova —
S.A. pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la prevederile legale, pentru abaterea de la statut sau pentru
greseli in administrarea acestuia. In astfel de situatii ei vor
putea fi revocati.

(19) Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul de
administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990 pri-
vind societatile comerciale, republicata, cu madificarile ulterioare.

(20) Nu pot fi directori ai Complexului Energetic Craiova —
S.A. si ai sucursalelor acestuia persoanele care sunt incompa-
tibile potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
ulterioare.

(21) La sedintele consiliului de administratie in care se
dezbat probleme referitoare la raporturile de munca cu perso-
nalul Complexului Energetic Craiova — S.A. pot fi invitali si
reprezentantii salariatilor care nu sunt membri de sindicat, dar
care nu vor avea drept de vot.

ARTICOLUL 20

Atributiile consiliului de administratie, ale directorului general
si ale directorilor executivi

A. Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) aproba structura organizatorica si Regulamentul de orga-
nizare si functionare a Complexului Energetic Craiova — S.A,;

b) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a aces-
tora pentru directorul general, directorii executivi ai
Complexului Energetic Craiova — S.A., directorii din cadrul
sucursalelor si pentru persoanele care au calitatea de gestionar;

c) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca, sa
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul Complexului Energetic
Craiova — S.A., cu aprobarea adunarii generale a actionarilor,
atunci cand legea impune aceasta conditie;

d) aproba delegarile de competenta pentru directorul gene-
ral si pentru persoanele din conducere, in vederea executarii
operatiunilor Complexului Energetic Craiova — S.A.;

e) aproba competentele pe domenii de activitate (econo-
mic, comercial, tehnic, administrativ, financiar, juridic etc.), in
vederea realizarii obiectului de activitate al Complexului
Energetic Craiova — S.A;;

f) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a
delegat competenta directorului general al Complexului
Energetic Craiova — S.A;;

g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in termen
de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar, raportul
cu privire la activitatea Complexului Energetic Craiova — S.A,,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul prece-
dent, precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheliuieli ale Complexului Energetic
Craiova — S.A. pe anul in curs;

h) convoaca adunarea generala exiraordinara a actionarilor
ori de cate ori este nevoie;

i) aproba incheierea contractelor de import-export pana la
limita cuantumului valoric stabilit de adunarea generala a
actionarilor;

J) stabileste drepturile, obligatiile si responsabilitatile perso-
nalului Complexului Energetic Craiova — S.A., conform struc-
turii organizatorice aprobate;

k) stabileste competentele si nivelul de contractare a
imprumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale pe ter-
men scurt si mediu si aproba eliberarea garantiilor;

) aproba numarul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

m) aproba programele de productie, cercetare, dezvoltare,
investitii;

n) stabileste si aproba politici pentru protectia mediului
inconjurator, securitatea muncii, potrivit reglementarilor legale
in vigoare;

0) stabileste tactica si strategia de marketing;

p) stabileste si aproba, in limita bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat de adunarea generala a actionarilor, modi-
ficari Tn structura acestuia, n limita competentelor pentru care
a primit mandat;

g) negociaza contractul colectiv de munca prin mandatarea
directorului general si aproba statutul personalului;

r) rezolva orice alte probleme stabilie de adunarea gene-
rala a actionarilor sau care sunt prevazute de legislatia in
vigoare.

B. (1) Directorul general reprezinta Complexul Energetic
Craiova — S.A. in raporturile cu tertii.

(2) Directorul general are, in principal, urmatoarele atributii:

a) aplica strategia si politicile de dezvoltare ale
Complexului Energetic Craiova — S.A., stabilite de consiliul de
administratie;

b) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi, cu
avizul consiliului de administratie;

c) angajeaza, promoveaza si concediaza personalul sala-
riat, in conditiile legii;

d) numeste, suspenda sau revoca directorii executivi si
directorii din cadrul sucursalelor;

e) participa la negocierea contractului colectiv de munca,
ale carui negociere si incheiere se desfascara in conditiile
legii, Tn limita mandatului dat de consiliul de administratie;

f) negociaza in conditiile legii contractele individuale de
munca;

g) incheie acte juridice, in numele si pe seama
Complexului Energetic Craiova — S.A., in limitele Tmputernici-
rilor acordate de consiliul de administratie;

h) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului
Complexului Energetic Craiova — S.A,;

i) aproba operatiunile de incasari si plati potrivit compe-
tentelor legale si prezentului statut;

) aproba operatiunile de vanzare si cumparare de bunuri
potrivit competentelor legale si prezentului statut;
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k) Tmputerniceste directorii executivi, directorii din cadrul
sucursalelor si orice altd persoana sa exercite orice atributie
din sfera sa de competenta;

[) rezolva orice alta problema pe care consiliul de adminis-
tratie a stabilit-o in sarcina sa.

C. (1) Directorii executivi si directorii din cadrul sucursalelor
sunt numiti de directorul general si se afla in subordinea
acestuia, sunt functionari ai Complexului Energetic Craiova —
S.A., executa operatiunile acestuia si sunt raspunzatori fata de
acesta pentru indeplinirea indatoririlor lor, in aceleasi conditii
ca si membrii consiliului de administratie.

(2) Atributiile directorilor executivi sunt stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare a Complexului
Energetic Craiova — S.A.

CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 21

(1) Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie, in conditiile legii.

(2) Deciziile comitetului de direclie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.

(3) Comitetul de directie prezintda raportul sau de aclivitate
consiliului de administratie.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 22
Cenzorii

(1) Gestiunea Complexului Energetic Craiova — S.A. este
controlata de actionari si de 3 cenzori care sunt alesi de adu-
narea generalda a actionarilor. Cel putin unul dintre cenzori tre-
buie sa fie expert contabil.

(2) In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor Publice.

(3) Adunarea generala a actionarilor alege, de asemenea,
acelasi numar de cenzori supleanti care ii vor Tnlocui, in
conditiile legii, pe cenzorii titulari,

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control, cenzorilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
Complexului Energetic Craiova — S.A., la situatia patrimoniu-
lui, profitului si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea mij-
loacelor fixe si a mijloacelor circulante, portofoliul de efecte,
casa si registrele de evidenta contabila si informeaza consiliul
de administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exactitatea
inventarului, a documentelor si a informatiilor prezentate de
consiliul de administratie asupra conturilor Complexului
Energetic Craiova — S.A., bilanfului contabil si contului de
profit si pierdere, prezentand adunarii generale a actionarilor
un raport scris;

c) la lichidarea Complexului Energetic Craiova — S.A. con-
troleaza operatiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau de
modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
Complexului Energetic Craiova — S.A.

(6) Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

a) sa faca, in fiecare luna si inopinat, inspeclii ale casei si
sa verifice existenta titlurilor sau a valorilor care sunt proprie-
tatea Complexului Energetic Craiova — S.A. ori care au fost
primite in gaj, cautiune sau depozit;

b) sa ia parte la adunarile generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor, inserand in ordinea de zi propunerile pe
care le considera necesare;

c) sa constate depunerea garantiei din partea adminis-
tratorilor;

d) sa vegheze ca dispozilile legii si ale prezentului statut
sa fie indeplinite de administratori si de lichidatori.

(7) Cenzorii se intrunesc la sediul Complexului Energetic
Craiova — S.A. si iau decizii In unanimitate. Daca nu se rea-
lizeaza unanimitatea, raportul cu divergente se inainteaza
adunarii generale a actionarilor.

(8) Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara
a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia
primilor 2 ani de la constituirea Complexului Energetic
Craiova — S.A., sau ori de cate ori considera necesar pentru
alte situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

(9) Atributiile, drepturile si obligatiile cenzorilor se comple-
teaza cu dispozitiile legale in materie.

(10) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti de adunarea
generala a actionarilor pe o perioada de maximum 3 ani si
pot fi realesi.

(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
prevazute in Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
ulterioare, si in reglementarile legale in vigoare.

(12) Cenzorii sunt obligali sa depuna inainte de inceperea
activitatii o garantie egala cu o treime din garantia stabilita
pentru membrii consiliului de administratie.

(13) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, ince-
tare ori renuntare la mandat a unui cenzor, cenzorul supleant
cel mai in varsta il inlocuieste.

(14) Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate
completa, cenzorii ramasi numesc alta persoana in locul
vacant, pana la cea mai apropiata adunare generala a
actionarilor,

(15) In cazul in care nu mai ramane in functie nici un
cenzor, consiliul de administratie va convoca adunarea gene-
rala a aclionarilor, care va proceda la numirea altor cenzori.

(16) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile,
precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

(17) Revocarea cenzorilor se va putea face numai de adu-
narea generala a actionarilor,

CAPITOLUL VI
Activitatea

ARTICOLUL 23
Finantarea activitatii proprii

Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate
cu atributiile stabilite, Complexul Energetic Craiova — S.A. uti-
lizeaza sursele de finantare constituite conform legii, credite
bancare si alte surse financiare.

ARTICOLUL 24
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data inregistrarii Complexului
Energetic Craiova — S.A. in registrul comertului.

ARTICOLUL 25
Personalul

(1) Personalul de conducere si de executie din cadrul
Complexului Energetic Craiova — S.A. este numit, angajat si
concediat de directorul general.

(2) Angajarea si concedierea personalului din sucursalele
Complexului Energetic Craiova — S.A. se fac de catre con-
ducatorul sucursalei in limita delegarii de competenta care i-a
fost acordata.

(3) Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de
asigurari sociale, precum si a altor obligalii fata de bugetul de
stat se va face potrivit legii.

(4) Drepturile si obligatiile personalului Complexului
Energetic Craiova — S.A. se stabilesc prin regulamentul de
organizare si functionare, contractul colectiv de munca si prin
reglementari proprii.
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(5) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal
se stabilesc prin contractul colectiv de munca pentru persona-
lul de executie si de consiliul de administratie pentru persona-
lul numit de acesta.

ARTICOLUL 26
Amortizarea mijloacelor fixe

Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimo-
niul Complexului Energetic Craiova — S.A. se va calcula
potrivit modului de amortizare stabilit de consiliul de adminis-
tratie in conformitate cu prevederile legale.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Complexul Energetic Craiova — S.A. va tine evidenta
contabila in lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierdere, avand in vedere normele metodologice ela-
borate de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form prevederilor legale.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul Complexului Energetic Craiova — S.A. se sta-
bileste pe baza bilantului contabil aprobat de adunarea gene-
rala a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile
legii.

(2) Profitul Complexului Energetic Craiova — S.A. ramas
dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform
hotararii adunarii generale a actionarilor si dispozitiilor legale
in vigoare.

(3) Complexul Energetic Craiova — S.A. isi constituie un
fond de rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
Complexul Energetic Craiova — S.A., in conditiile legii, dupa
aprobarea bilantului contabil de catre adunarea generala a
actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta, potri-
vit legii.

ARTICOLUL 29
Registrele

Complexul Energetic Craiova — S.A. va tline, prin grija
membrilor consiliului de administratie si, respectiv, a cenzorilor,
toate registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX

Asocierea, modificarea formei juridice,
dizolvarea si lichidarea, litigii

ARTICOLUL 30
Asocierea

(1) Complexul Energetic Craiova — S.A. poate constitui,
singur sau Tmpreuna cu alte persoane juridice ori fizice,
romane sau straine, alte societati comerciale ori alte persoane
juridice, Tn conditile prevazute de lege si de prezentul statut.

(2) Complexul Energetic Craiova — S.A. poate incheia
contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, fara
constituirea de noi persoane juridice, daca asocierea este des-
tinata realizarii scopului si obiectului sau de activitate.

(3) Conditiile de participare a Complexului Energetic
Craiova — S.A. la constituirea de noi persoane juridice sau

in contracte de asociere se vor stabili prin actele constitutive
sau prin contractul de asociere, care vor fi aprobate de adu-
narea generala a actionarilor, in conditile prevazute de pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 31
Modificarea formei juridice

(1) Modificarea formei juridice a Complexului Energetic
Craiova — S.A. se va putea face numai in temeiul hotararii
adunarii generale extraordinare a actionarilor si cu indeplinirea
tuturor formalitatilor prevazute de lege.

(2) In pericada in care Ministerul Economiei si Comeriului
este actionar unic, transformarea formei juridice a Complexului
Energetic Craiova — S.A. se va putea face numai cu aproba-
rea adunarii generale a actionarilor.

(3) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregisirare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 32
Dizolvarea

(1) Dizolvarea Complexului Energetic Craiova — S.A. va
avea loc in urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului sau de activitate;

b) declararea nulitatii;

c¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a
consumat fondul de rezerva pentru motive ce nu atrag
raspunderi de orice naturd, daca adunarea generala a actiona-
rilor nu decide reconstituirea capitalului social sau reducerea
lui la suma ramasa;

e) deschiderea procedurii falimentului;

f) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

g) alte cauze prevazute de lege sau de prezentul statut.

(2) Hotararea de dizolvare a Complexului Energetic Craiova —
S.A. trebuie sa fie inscrisa la oficiul registrului comertului si
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 33
Lichidarea

(1) Dizolvarea Complexului Energetic Craiova — S.A. are
ca efect deschiderea procedurii de lichidare.

(2) Lichidarea Complexului Energetic Craiova — S.A. si
repartizarea patrimoniului se fac in conditile legii si cu res-
pectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 34
Litigiile

(1) Litigiile de orice fel, aparute intre Complexul Energetic
Craiova — S.A. si persoane fizice sau juridice, romane ofi
straine, sunt de competenta instantelor judecatoresti de drept
comun.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre

Complexul Energetic Craiova — S.A. si persoanele juridice
romane si straine pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ARTICOLUL 35

Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile
legale referitoare la societatile comerciale cu capital de stat,
cu cele ale Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulte-
rioare, cu cele ale Codului comercial si ale celorlalte regle-
mentari legale in vigoare.
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ANEXA Nr. 4

STATUTUL
Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.

CAPITOLUL 1
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

(1) Denumirea societalii comerciale este Societatea
Nationala a Lignitului ,,Oltenia“ — S.A.

(2) In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile ori alte
acte emanand de la societate denumirea societatii comerciale
va fi precedata sau urmata de cuviniele ,societate pe actiuni®
sau de initialele ,S.A.%, de capitalul social si de numarul de
nregistrare in registrul comertului.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea Nationalda a Lignitului ,Oltenia® — S.A. este per-
soana juridica romana, avand forma juridica de societate
comerciala pe actiuni, si isi desfasoara activitatea in conformi-
tate cu legile romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

(1) Sediul Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.
este in Romania, municipiul Targu Jiu, str. Tudor Vladimirescu
nr. 1—15, judetul Gorj.

(2) Sediul Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.
poate fi schimbat in alta localitate din Romania, pe baza
hotararii adoptate de adunarea generala extraordinara a
actionarilor, potrivit legii. La data infiintarii, subunitatile

Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A. sunt
prevazute in anexa la prezentul statut.
(3) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia“® — S.A. va

putea infiinta subunitati fara personalitate juridica, cu aproba-
rea adunarii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A.
este nelimitata, cu incepere de la data inregistrarii in registrul
comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Societatea Nationald a Lignitului ,Oltenia® — S.A. are ca
scop indeplinirea strategiei nationale, stabilita pentru extractia
lignitului prin efectuarea, cu respectarea legislatiei romane, de
acte de comert corespunzatoare obiectului de activitate apro-
bat prin prezentul statut.

ARTICOLUL 6
Domeniul si obiectul de activitate

(1) Domenii de activitate: productie, comert, servicii, import-
export.

(2) Obiectul principal de activitate: 1020 exiractia si prepa-
rarea lignitului (PCS < 23865 kjkg).

(3) Obiecte secundare de activitate: 0141 activitati de ser-
vicii anexe agriculturii, gradinarit peisagistic (arhitectura peisa-
gera); 0201 silvicultura si exploatare forestiera; 0202 servicii
auxiliare silviculturii si exploatarii forestiere; 1421 extractia
pietrisului si nisipului; 1422 extractia argilei si caolinului; 2811
fabricarea de constructii metalice si parti componente ale
structurilor metalice; 3710 recuperarea deseurilor si resturilor
metalice reciclabile; 3720 recuperarea deseurilor si resturilor
nemetalice reciclabile; 4030 productia si distributia energiei ter-

mice si a apei calde; 4100 captarea, tratarea si distributia
apei; 4511 demolarea constructiilor, terasamente si organizare
de santiere; 4512 lucrari de foraj si sondaj pentru constructii;
4521 constructii de cladiri si de geniu civil; 4522 lucrari de
invelitori, sarpante si terase la constructii; 4525 alte lucrari
speciale de constructii; 4532 lucrari de izolatii si protectie anti-
corosiva; 4534 alte lucrari de instalatii; 4542 lucrari de
tamplarie si dulgherie; 4550 inchirierea utilajelor de constructii
si demolare, cu personal de deservire aferent; 5050 comert cu
amanuntul al carburantilor pentru autovehicule; 5112 interme-
dieri in comertul cu combustibili, minerale si produse chimice
pentru industrie; 5113 intermedieri in comertul cu material lem-
nos si de constructii; 5118 intermedieri in comeriul specializat
in vanzarea produselor cu caracter specific, neclasificate in
alta parte; 5119 intermedieri in comeriul cu produse diverse;
5151 comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi
si al produselor derivate; 5152 comert cu ridicata al metalelor
si minereurilor metalice; 5153 comert cu ridicata al materialului
lemnos si de constructii; 5157 comert cu ridicata al deseurilor
si resturilor; 5510 hoteluri; 5523 alte mijloace de cazare; 5551
cantine; 6010 transporturi pe calea ferata; 6023 transporturi
terestre de calatori, ocazionale; 6024 transporturi rutiere de
marfuri; 6311 manipulari; 6312 depozitari; 6420 telecomunicatii;
7230 prelucrarea informatica a datelor; 7240 activitati legate
de bancile de date; 7260 alte activitati legate de informatica;
7420 activitati de arhitectura, inginerie si alte servicii de con-
sultanta tehnica legate de acestea; 7430 activitati de testari si
analize tehnice; 7486 activitali ale centrelor de intermediere
telefonica; 7487 alte activitati de servicii prestate in principal
intreprinderilor; elaborarea si furnizarea de documentatii pentru
unitati din afara sistemului, si anume: documentatii pentru
toate formele de licitatii (achizitie bunuri si servicii, proiectare
si executie de lucrari); documentatii pentru obtinerea
autorizatiilor de demolare si reconstructie; documentatii tehnico-
economice pentru conservare (inchiderea de obiective miniere);
documentalii pentru obtinerea autorizatiilor sanitare si de
mediu; DDE-uri pentru obiective de investilii de importanta
redusa; documentalii pentru amenajarea si redarea in circuitul
productiv a terenurilor libere de sarcini tehnologice; actualiza-
rea devizelor generale pentru obiectivele de investitii in deru-
lare; 8042 alte forme de invatamant; 9261 activitati ale bazelor
sportive; 9262 alte activitati sportive.

CAPITOLUL I
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

(1) Capitalul social al Societatii Nationale a Lignitului
,Oltenia® — S.A. la data infiintarii este de 1.089.802.962 mii
lei si se constituie, pe baza bilanfului contabil incheiat la data
de 31 decembrie 2003, prin preluarea unei parti din capitalul
social al Companiei Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A.
Targu Jiu, aferent exploatarii miniere de cariera Motru,
exploatarii miniere de subteran Motru, exploatarii miniere
Mehedinti, exploatarii miniere de cariera Rosia, exploatarii miniere
de cariera Berbesti, astfel cum a ramas dupa transmiterea
carierei Ruget-Seciurile, mina Albeni BATS Rovinari si BATS
Motru, fiind Tmpartit in 10.898.030 actiuni nominale, fiecare
actiune fiind in valoare de 100.000 lei.

(2) Capitalul social initial este in intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic, si varsat integral la data
constituirii Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A.

(3) Pana la transmiterea actiunilor din proprietatea statului
catre terte persoane fizice sau juridice, romane ori straine, in
conditiile legii, drepturile si obligatile Societatii Nationale a
Lignitului ,Oltenia“ — S.A., aferente actiunilor aflate in proprie-
tatea statului, sunt exercitate de Ministerul Economiei si
Comertului.
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ARTICOLUL 8
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurilor prevazute de lege.

ARTICOLUL 9
Actiunile

(1) Actiunile nominative ale Societatii Nationale a Lignitului
,Oltenia“ — S.A. vor cuprinde toate elementele prevazute de lege.

(2) Societatea Nationala a Lignitului ,Olienia® — S.A. va
tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si
parafat de presedintele consiliului de administratie, care se
pastreaza la sediul acesteia.

(3) Persoanele fizice sau juridice, romane si siraine, vor putea
detine actiuni ale Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A, fara a se afecta pozitia statului de actionar majoritar.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni

Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. este
autorizata sa emita obligatiuni in conditiile legii.

ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgéand din actiuni

(1) Fiecare acliune subscrisa si varsata de actionari, potri-
vit legii, confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului conform prevederilor prezentului statut si dispozitiilor
legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

(2) Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

(3) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

(4) Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai
multor persoane, nu se va inscrie transmiterea decat in
conditile in care acestea desemneaza un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiuni.

(5) Obligatiile Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A. sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita actiunilor pe care le detin.

(6) Patrimoniul Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A. nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii perso-
nale ale actionarilor. Un creditor al unui actionar poate formula
pretentii asupra partii din profitul societatii, ce i se va repartiza
de catre adunarea generalda a actionarilor, sau cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societalii, efectuata in conditiile
prezentului statut.

ARTICOLUL 12

Cesiunea actiunilor
(1) Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu
recunoaste decéat un singur proprietar pentru fiecare actiune.
(2) Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari sau
terli se efectueaza in conditiile si cu procedura prevazute de lege.
ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor
(1) In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui s&
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul prin
presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie. .
(2) Actiunile pierdute se anuleaza. Anularea lor se va publica

in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a. Dupa 6 luni
actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14
Reprezentarea

(1) In perioada in care statul este actionar unic la
Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. interesele

acestuia in adunarea generala a actionarilor vor fi reprezen-
tate de Ministerul Economiei si Comertului.

(2) Reprezentantii in adunarea generala a actionarilor, in
numar de 3, sunt numiti si sunt revocati prin ordin al minis-
trului economiei si comertului.

ARTICOLUL 15
Atributii

(1) Adunarea generala a actlionarilor Societatii Nationale a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. este organul de conducere al aces-
tela, care decide asupra activitatii si politicii ei economice.

(2) Adunarea generala a actlionarilor Societatii Nationale a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. are urmatoarele atribulii principale:

a) aproba propunerile privind strategia globala de dezvol-
tare, retehnologizare, modernizare, restructurare economico-
financiara;

b) aproba structura organizatorica si numarul de posturi,
precum si normativul de constituire a compartimentelor
functionale si de productie;

c) alege 3 cenzori si 3 cenzori supleanti, conform prevede-
rilor legale;

d) alege consiliul de administratie conform prevederilor
Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, il descarca de gestiune
si 1l revoca. Pana la finalizarea procesului de privatizare,
reprezentantii statului in consiliul de administratie se numesc
prin ordin al ministrului economiei si comertului;

e) stabileste nivelul indemnizatiilor lunare ale membrilor
consiliului de administratie, precum si ale cenzorilor;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe exercitiul finan-
ciar urmator;

g) aproba bilantul contabil si contul de profit si pierdere
dupa analizarea rapoartelor consiliului de administratie si cen-
zorilor, aproba repartizarea profitului conform legii;

h) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor aferente
acliunilor gestionate, pentru restructurare si dezvoltare;

i) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi ban-
care pe termen lung, inclusiv a celor externe; stabileste com-
petentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare
curente, a creditelor comerciale si a garantiilor, inclusiv prin
gajarea actiunilor potrivit legii;

) hotaraste cu privire la infiintarea sau desfiintarea sub-
unitatilor, fuziunea, divizarea, participarea la constituirea de noi
persoane juridice sau asocierea cu alte persoane juridice ori
fizice;

k) analizeaza rapoariele consiliului de administratie privind
stadiul si perspectivele referitoare la profit si dividende, pozitia
pe piata interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta
de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii;

) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si a modu-
lui de recuperare a prejudiciilor produse societatii de catre
acestia;

m) hotaraste cu privire la gajarea sau inchirierea unor sub-
unitati;

n) aproba regulamentul de organizare si functionare a con-
siliului de administratie;

0) hotaraste schimbarea formei juridice, mutarea sediului,
schimbarea obiectului de activitate si prelungirea duratei
societatii;

p) aproba majorarea sau reducerea capitalului social, pre-
cum si emisiunea de obligatiuni, in conditiile legii;

q) hotaraste dizolvarea societatii;

r) hotaraste asupra constituiri comisiei de selectie pentru
desemnarea managerului;

s) incheie contractul de administrare cu membrii consiliului
de administratie.

(3) Pentru atributile mentionate la alin. (2) lit. f), g), h), i),
D, 1), m), o), p) si q), adunarea generala a actionarilor nu va
putea lua hotarari decat in urma obtinerii, de catre fiecare
reprezentant, a unui mandat special prealabil de la organul
care |-a numit,
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(4) Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare. Atributiile adunarilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiaza potrivit legii.

ARTICOLUL 16
Convocarea adunarii generale a actionarilor

(1) Adunarile generale ordinare au loc cel putin o data pe
an, in cel mult doua luni de la incheierea exercitiului finan-
ciar, pentru examinarea bilantului contabil si a contului de pro-
fit si pierdere pe anul precedent si pentru stabilirea
programului de activitate si a bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul in curs.

(2) Adunarea generala va fi convocata de administratori ori
de cate ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozitile din sta-
tut, cu cel putin 30 de zile Tnainte de data stabilita.
Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a, si in unul dintre ziarele de larga circulatie.
Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii generale,
precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicita a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor acesteia.

(3) Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

(4) Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A. sau in alt loc
indicat in convocare.

ARTICOLUL 17
Organizarea adunarii generale a actionarilor

(1) In ziua si la ora indicate in convocare sedinta adunarii
generale a actionarilor se va deschide de cétre presedmtele
consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, de catre cel
care 1i tine locul.

(2) Adunarea generala a actionarilor va alege dintre
actionarii prezenti un secretar care va verifica lista de prezenta
a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta
fiecare, si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si
de statut pentru tinerea sedintei si va intocmi procesul-verbal
al adunarii generale a actionarilor. Procesul-verbal va fi sem-
nat de persoana care a prezidat sedinta si de secretar.
Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va scrie
intr-un registru sigilat si parafat.

(3) La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.

(4) La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat problemele referitoare la
raporiurile de munca cu personalul societatii, pot fi invitati si
reprezentantii sindicatului si/sau reprezentantii salariatilor care
nu sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 18
Exercitarea drepturilor de vot in adunarea generala a actionarilor

(1) Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin
vot deschis. Actionarii voteaza, de reguld, prin ridicarea mainii.
Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consi-
liului de administralie si a cenzorilor, pentru revocarea lor si
pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea administra-
torilor. La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unui grup de actionari prezenti
ori reprezentati, care detin cel putin o patrime din capitalul
social, se va putea decide ca votul sa fie secret.

(2) Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale
a aclionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul regis-
trului comeriului pentru a fi mentionate, in exiras, in registru si
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. Ele
nu vor putea fi executate Tnainte de aducerea la indeplinire a
formalitatilor de mai sus.

(3) Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor,
in limitele legii si ale statutului, sunt obligatorii chiar si pentru
actionarii care nu au luat parte la adunarea generala sau au
votat impotriva.

(4) Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de
adunarile generale cu privire la schimbarea obiectului de
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activitate, la mutarea sediului sau la schimbarea formei juri-
dice a Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® — S.A. au
dreptul de a se retrage din aceasta si de a obtine contrava-
loarea actiunilor pe care le posedd, conform prevederilor
legale.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

(1) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. este
administrata de un consiliu de administratie compus din
5 membri, dintre care unul este directorul general al acesteia.
Membrii consiliului de administratie sunt numiti si revocati de
catre adunarea generala a actionarilor, in baza mandatului
emis de ministrul economiei si comertului. Membrii consiliului
de administratie sunt numiti pentru o pericada de 4 ani si
sunt remunerati pentru aceasta calitate cu o indemnizatie
lunara.

(2) Conducerea executiva a Societalii Nationale a Lignitului
LOltenia® — S.A. este asigurata de un director general.

(3) Administratorii pot avea calitatea de actionar.

(4) In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generala a actionarilor va alege un
nou administrator in vederea ocuparii acestuia. Durata pentru
care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant
va fi egald cu perioada care a ramas pana la expirarea man-
datului predecesorului sau.

(5) Consiliul de administratie se intruneste la sediul
Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A ori de cate ori
este necesar, la convocarea presedintelui sau a unei treimi
din numarul membrilor sai.

(6) Consiliul de administratie este prezidat de un
presedinte, iar in lipsa acestuia, de catre un membru in baza
mandatului presedintelui. Presedintele numeste un secretar fie
dintre membrii consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

(7) Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin jumatate din numarul membrilor consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea absolutd a
membrilor prezenti.

(8) Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi stabilite si comunicate de presedinte cu cel putin
7 zile inainte de data tinerii sedintei. Dezbaterile se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie.

(9) Procesul-verbal se semneaza de catre toti membrii
consiliului de administratie si de secretar.

(10) Pe baza procesului-verbal, secretarul consiliului de
administratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza
de catre presedintele consiliului de administratie sau, in lipsa
acesiuia, de catre acel membru care a prezidat sedinta si de
caire secretar.

(11) Consiliul de administratie poate delega, prin regula-
mentul de functionare, o parte din atributile sale comitetului
de directie si poate recurge, de asemenea, la experti pentru
solutionarea anumitor probleme. Deciziile comitetului de
directie se iau cu majoritatea absoluta a voturilor membrilor
sai. In relatiile cu tertii Societatea Nationala a Lignitului
,Oltenia® — S.A. este reprezentata de catre un director
general — manager, pe baza si in limitele imputernicirilor date
de consiliul de administratie, care semneaza actele ce o
angajeaza fata de acestia.

(12) Membrii consiliului de administratie vor putea lua deci-
Zii legate de administrarea Societatii Nationale a Lignitului
LOltenia“® — S.A. in interesul acesteia, In limita drepturilor care
li se confera prin lege si prin prezentul statut.

(13) Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele Societatii Nationale a Lignitului
,Oltenia® — S.A.
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(14) Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de Societatea Nationala a Lignitului
.Oltenia® — S.A., pentru prejudiciile rezultate din infractiuni
sau abateri de la prevederile legale, pentru abateri de la sta-
tut sau peniru greseli in administrarea acesteia. In astfel de
situalii el vor putea fi revocali prin hotarare a adunarii gene-
rale a actionarilor.

(15) Membrii consiliului de administratie vor depune o
garantie conform prevederilor legale.

(16) Sunt incompatibile cu calitatea de membru n consiliul
de administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(17) Nu pot fi directori ai societalii si ai subunitatilor aces-
teia persoanele care sunt incompatibile potrivit Legii
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulteri-
oare.

(18) Administratorii sunt reeligibili pentru inca un mandat.

ARTICOLUL 20
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie al Societatii Nationale a Lignitului
,Oltenia“® — S.A. are, in principal, urmatoarele atributii:

a) aproba regulamentul sau de organizare si functionare;

b) negociaza si incheie contractul de management cu
managerul sau cu echipa manageriala desemnata castigatoare
a concursului de selectie;

¢) numeste si revoca directorii executivi ai societatii, atunci
cand acestia nu fac parte din echipa manageriala;

d) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a aces-
tora pentru directorul general, directorii executivi ai societatii,
pentru directorii subunitatilor acesteia si pentru persoanele
care au calitatea de gestionar;

e) aproba constituirea comitetului de direclie, desemneaza
membrii acesiuia si propune adunarii generale a actionarilor
remuneratia acestora;

f) poate incheia acte juridice prin care sa dobandeasca, sa
instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, cu aprobarea
adunarii generale a actionarilor, atunci cand legea impune
aceasta conditie;

g) aproba delegarea de competenta pentru directorul gene-
ral, directorii executivi si persocanele din conducerea
subunitatilor societatii, in vederea executarii atributiilor acesteia;

h) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu a
delegat competenta directorilor din conducerea executiva a
societatii;

i) aproba contractul colectiv de munca;

j) supune anual adunarii generale a actionarilor, in termen
de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar, raportul
cu privire la activitatea societatii, bilantul contabil si contul de
profit si pierdere pe anul precedent, precum si proiectul de
program de activitate si proiectul de buget de venituri si chel-
tuieli ale acesteia pe anul in curs;

k) convoaca adunarea generala extraordinara a actionarilor
ori de cate ori este necesar;

[) rezolva orice alte probleme cu care a fost insarcinat de
adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 21

(1) Consiliul de administratie poate delega o parte din
atributiile sale unui comitet de directie.

(2) Deciziile comitetului de direclie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.

(3) Comitetul de directie prezintd raportul sau de aclivitate
consiliului de administratie.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 22
Cenzorii

(1) Gestiunea Societalii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A. este controlatd de actionari si de 3 cenzori care sunt
alesi de adunarea generala a actionarilor. Cel putin unul dintre
cenzori_trebuie sa fie expert contabil.

(2) In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de catre
Ministerul Finantelor Publice.

(3) Adunarea generala a actionarilor alege, de asemenea,
acelasi numar de cenzori supleanti, care i vor inlocui, in
conditiile legii, pe cenzorii titulari.

(4) Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor |i
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societalii, situatia patrimoniului, a profitului si a pierderilor.

(5) Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea mij-
loacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si regisirele de evidenta contabila si informeaza
consiliul de administratie asupra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exactitatea
inventarului, a documentelor si a informatiilor prezentate de
consiliul de administratie asupra conturilor Societatii Nationale
a Lignitului ,Oltenia® — S.A., bilantului contabil si contului de
profit si pierdere, prezentand adunarii generale a actionarilor
un raport scris;

c¢) la lichidarea Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ —
S.A. conitroleaza operatiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere |la propunerile de reducere a capitalului social sau de
modificare a statutului si a obiectului de activitate ale Societalii
Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.

(6) Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

a) sa faca, in fiecare luna si inopinat, inspeclii ale casei si
sa verifice existenta titlurilor sau a valorilor care sunt proprie-
tatea Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“® — S.A. ori care
au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;

b) sa ia parte |la adunarile generale ordinare si extraordi-
nare ale actionarilor, urmarind inserarea in ordinea de zi a
propunerilor pe care le vor considera necesare;

c) sa constate depunerea in mod regulat a garantiei din par-
tea administratorilor;

d) sa vegheze ca dispozilile legii, ale contractului de
societate sau ale statutului sa fie indeplinite de administratori
si de lichidatori.

(7) Cenzorii se intrunesc la sediul Societatlii Nationale a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. si iau decizii in unanimitate. Daca
nu se realizeaza unanimitatea, raporiul cu divergente se inain-
teaza adunarii generale a actionarilor.

(8) Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara
a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a diminuat
cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia
primilor 2 ani de la constituirea Societatii Nationale a Lignitului
LOltenia“® — S.A., sau ori de cate ori considera necesar pentru
alte situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

(9) Atributiile, drepturile si obligatiile cenzorilor se comple-
teaza cu dispozitile legale in acest domeniu.

(10) Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o peri-
oada de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor
trebuie sa fie impar.

(11) Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
prevazute in Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(12) Cenzorii sunt obligati sa depuna inainte de inceperea
mandatului lor o garantie egala cu o treime din garantia pen-
tru membrii consiliului de administratie.
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(13) In caz de deces, impiedicare fizica sau legala, ince-
tare sau renuntare la mandat a unui cenzor, cenzorul supleant
cel mai in varsta il inlocuieste.

(14) Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate
completa, cenzorii ramasi numesc o alta persoana in locul
devenit vacant, pana la prima intrunire a adunarii generale a
actionarilor.

(15) In cazul in care nu mai ramane in functie nici un
cenzor, consiliul de administratie va convoca adunarea gene-
rala a actionarilor, care va proceda la numirea altor cenzori.

(16) Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile,
precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

(17) Revocarea cenzorilor se va putea face numai de catre
adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Activitatea

ARTICOLUL 23
Finantarea activitatii proprii
Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate
cu atributiile stabilite, Societatea Nationalda a Lignitului

Oltenia® — S.A. utilizeaza sursele de finantare constituite in
conformitate cu legea, credite bancare si alte surse financiare.

ARTICOLUL 24
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii.

ARTICOLUL 25

Personalul
(1) Directorii subunitatilor Societatii Nationale a Lignitului
LOltenia® — S.A., celelalte persoane din conducerea acestora

si personalul de executie din aparatul acesteia sunt numiti si
concediali de directorul general. Angajarea si concedierea per-
sonalului din subunitatile societatii, cu exceptia celui din con-
ducerea aceslora, se fac de caire conducatorul subunitatii, in
limita delegarii de competenta ce i-a fost acordata.

(2) Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de
asigurari sociale, precum si a altor obligatii fata de bugetul de
stat se va face potrivit legii.

(3) Drepturile si obligatiile personalului Societatii Nationale
a Lignitului ,Oltenia® — S.A. se stabilesc de catre consiliul de
administratie prin regulamentul de organizare si functionare si
prin regulamentul de ordine interioara.

(4) Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal
se stabilesc prin contractul colectiv de munca sau de catre
consiliul de administratie pentru personalul pe care il numeste
acesta.

ARTICOLUL 26
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii, modul
de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabila si bilantul contabil

(1) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. va
tine evidenta contabila in lei, va intocmi anual bilantul contabil
si contul de profit si pierdere, avand in vedere normele meto-
dologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice.

(2) Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form prevederilor legale.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea profitului

(1) Profitul Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ — S.A.
se stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de adunarea

generala a actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in
conditiile legii.

(2) Profitul Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia“ —
S.A., ramas dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza
conform hotararilor adunarilor generale ale actionarilor si dis-
pozitiilor legale in vigoare, pentru constituirea de fonduri desti-
nate dezvoltarii, investitiilor, modernizarii, cercetarii sau altor
asemenea fonduri, precum si pentru fondul cuvenit actionarilor
pentru plata dividendelor.

(3) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. Tsi
constituie fond de rezerva si alte fonduri in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
Societatea Nationald a Lignitului ,Oltenia® — S.A., in conditiile
legii, dupa aprobarea bilantului contabil de catre adunarea
generald a actionarilor.

(5) In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

(6) Suportarea pierderilor de catre actionari se va face pro-
portional cu aporiul la capitalul social si in limita capitalului
subscris.

ARTICOLUL 29
Registrele

Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. va line,
prin grija membrilor consiliului de administratie si, respectiv, a
cenzorilor, toate registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX
Asocierea

ARTICOLUL 30

(1) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. poate
constitui, singura sau impreuna cu alte persoane juridice ori
fizice, persoane juridice noi, in conditile prevazute de lege si
de prezentul statut.

(2) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. poate
incheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau
fizice, fara constituirea de noi persoane juridice, daca asocie-
rea este destinata realizarii scopului si obiectului sau de acti-
vitate.

(3) Conditiile de participare ale Societatii Nationale a
Lignitului ,Oltenia® — S.A. la constituirea de noi persoane juri-
dice sau in contractele de asociere prevazute la alin. (1) si
(2) se vor stabili prin actele constitutive sau prin contractul de
asociere, care vor fi aprobate de adunarea generala a
actionarilor,

ARTICOLUL 31
Modificarea formei juridice

(1) Societatea Nationala a Lignitului ,Oltenia® — S.A. va
putea fi transformata in alta forma de societate comerciala
prin hotarare a adunarii generale exiraordinare a actionarilor,
In perioada in care statul este actionar unic, transformarea
formei juridice a societatii se va putea face numai cu aproba-
rea adunarii generale a actionarilor.

(2) Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 32
Dizolvarea

(1) Dizolvarea Societalii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A. va avea loc in urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

b) falimentul;

¢) deschiderea procedurii lichidarii judiciare;

d) pierderea unei jumatatli din capitalul social, dupa ce s-a
consumat fondul de rezerva, daca adunarea generala a
actionarilor nu decide completarea capitalului social sau redu-
cerea lui la suma ramasa;

€) numarul de actionari va fi redus sub 5, mai mult de 9 luni;
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f) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile de forta
majora si consecintele lor dureaza mai mult de 10 luni, iar
adunarea generala extraordinara a actionarilor constata ca
functionarea societatii nu mai este posibila;

g) in orice alte situalii, pe baza hotararii adunarii generale
extraordinare a actionarilor, luata in unanimitate.

(2) Hotararea de dizolvare a Societatii Nationale a Lignitului
,Oltenia® — S.A. trebuie sa fie inscrisa in registrul comertului
si publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

ARTICOLUL 33
Lichidarea

(1) Dizolvarea Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —
S.A. are ca efect deschiderea procedurii lichidarii judiciare.

(2) Lichidarea Societatii Nationale a Lignitului ,Oltenia® —

S.A. si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile legii, cu
respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 34
Litigiile

(1) Litigiile de orice fel aparute intre Societatea Nationala a
Lignitului ,Oltenia“® — S.A. si persoane fizice sau juridice,
romane ori straine, sunt de competenta instantelor
judecatoresti de drept comun din Romania.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre
Societatea Nationalda a Lignitului ,Oltenia® — S.A. si persoanele
juridice romane pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ARTICOLUL 35
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile
legale referitoare la societatile comerciale, cu dispozitile Legii
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulteri-
oare, ale Codului comercial si ale Ordonantei de urgenia a
Guvernului nr. 30/1997.

ANEXA
la statut

LISTA
subunitatilor Societatii Nationale a Lignitului ,,Oltenia“ — S.A.

chE Denumirea subunitatii Sediul

1. Mina Albeni Comuna Albeni, judetul Gor;

2. Exploatarea miniera Motru Municipiul Motru, judetul Gorj

3. Exploatarea miniera Mehedinti Comuna Husnicioara — Valea Copcii, judetul Mehedinti
4. Exploatarea miniera Rosia Orasul Rovinari, judetul Gorj

5. Exploatarea miniera Berbesti Comuna Berbesti, judetul Valcea

6. Baza de aprovizionare transport servicii Motru Municipiul Motru, judetul Gorj

7. Baza de aprovizionare transport servicii Rovinari Orasul Rovinari, judetul Gor;

8. Centrul de recuperare Sacelu Comuna Sacelu, judetul Gorj

9. Unitatea de valorificare active Rovinari Comuna Virt, orasul Rovinari, judetul Gorj

10. Reprezentanta Bucuresti Municipiul Bucuresti, str. Mendeleev nr. 34—36

ANEXANr. 5

DATELE DE IDENTIFICARE

a caii ferate Turceni—Dragotesti, care se transmite din administrarea Societatii Nationale de Transport Feroviar de Marfa
»C.F.R. Marfa“ — S.A. in administrarea Societatii Comerciale ,,Complexul Energetic Turceni“ — S.A.

1. Linia de cale feratd Turceni—Dragotesti este linie cen-
tralizata electrodinamic cu lungimea de 29.000 m pe un singur
fir cu doua statii, respectiv Turceni si Dragotesti, si o halta
de miscare — Borascu

2. 6 linii de manevra cu lungimea de 750 m fiecare statie
din statia CF Turceni, respectiv linile 8, 9, 10, 11, 12, 13

3. Remiza de locomotive din statia CF Turceni, cu cladirea
si dotarile aferente

4. O drezina pantograf pentru revizie la linia de contact

5. Halta de miscare Borascu cu doua linii CF de 720 m
fiecare, cu constructiile si dotarile aferente, complete, nemai-
avand alta destinatie

6. Statia CF Dragotesti cu 7 linii a 750 m fiecare, cu con-
strucliile si dotarile aferente, nemaiavand alta destinatie

7. Vagoane tip FALS — 520 buc.

8. Locomotive electrice tip EA-5100 kW — 5 buc.

9. Locomotiva Diesel electric tip LDE 2100 CP — 1 buc.

10. Revizia de vagoane din statia CF Turceni, inclusiv
doua linii de reparat vagoane, statia de compresare si cele-
lalte dotari existente.
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